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COMUNE DI BORDIGHERA

Provincia di Imperia

SERVIZIO FINANZIARIO

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E DELLE PERFORMANCE 2017
(azioni limitate all’anno 2017 stante l’incertezza normativa ed i vincoli di finanza pubblica che non consentono programmazioni a medio / lungo termine)

Missione 12 – Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
La missione 12 viene così definita dal Glossario COFOG:
“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività in materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia.”

Obiettivi:
 S= Sviluppo (Peso 100%)



 M= Mantenimento (Peso 80%)

PROGRAMMA N. 1 – INTERVENTI PER L’INFANZIA E I MINORI E PER ASILI NIDO

	
	
	OBIETTIVO
	Valutazione
	Indicatore
	Stato di attuazione dei programmi

	1
	s
	Aggiudicazione del servizio di gestione del Centro estivo comunale per minori nei mesi di luglio ed agosto. Periodo 2017-2019
	10: determina di aggiudicazione del servizio entro il 30.06.2017

0: Mancata aggiudicazione del servizio
	Determinazione di aggiudicazione


	Determina di aggiudicazione n. 437 del 29.06.2017

	 2


	  S
	Inserimento in apposita scheda informativa predisposta dal Responsabile della Trasparenza, da allegare ad ogni deliberazione di Giunta (scheda che sarà trasmessa al medesimo Responsabile dopo l’adozione della deliberazione), di dati e contenuti previsti dall’articolo 35 del D. Lgs. n. 33/2013 concernenti i procedimenti amministrativi attuativi della singola delibera o comunque ad essa connessi e conseguenti. 

	10: oltre l’80% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

5: oltre il 50% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

0: quantità di deliberazioni con schede complete   inferiori alle percentuali richieste per l’ottenimento di 5 punti.
	Scheda informativa sul procedimento conseguente.
	


PROGRAMMA N. 2 – INTERVENTI PER LA DISABILITA’

	
	
	OBIETTIVO
	Valutazione
	Indicatore
	Stato di attuazione dei programmi

	1
	S
	Stipulazione, entro il 31.12.2017, convenzione tra il Comune di Bordighera e soggetto del Terzo settore per la concessione in uso dei locali del compendio immobiliare denominato “Villa san Patrizio”per la gestione del centro diurno socio-riabilitativo per disabili adulti
	10- stipula della convenzione entro il 30.09.2017

5- stipula della convenzione entro il 31.12.2017

0-Mancata stipula entro il 31.12.2017
	· Delibera di Giunta comunale

· Sottoscrizione della convenzione da parte del Comune e del soggetto del terzo settore
	-delibera di giunta comunale n.110 del 20.06.2017


PROGRAMMA N. 3 – INTERVENTI PER GLI ANZIANI

	
	
	OBIETTIVO
	Valutazione
	Indicatore
	Stato di attuazione dei programmi

	1
	  S
	Stipulazione della convenzione tra il Comune di Bordighera e la Fondazione Notari- Lorenzi per la regolamentazione dei servizi presso la Residenza sanitaria assistenziale di Via Via Padre Pio in Bordighera
	10-Stipula della convenzione entro il 30.06.2017

5- stipula della convenzione entro il 30.09.2017
	· Deliberazione di Consiglio Comunale di approvazione della convenzione;

· Sottoscrizione della convenzione da parte del Comune e della Fondazione
	L’ufficio ha provveduto a redigere la convenzione in accordo con l’assessore competente e con il rappresentante della Fondazione. La convenzione non è stata approvata dall’organo politico per cause non imputabili all’ufficio servizi sociali


	2
	  S


	Inserimento in apposita scheda informativa predisposta dal Responsabile della Trasparenza, da allegare ad ogni deliberazione di Giunta (scheda che sarà trasmessa al medesimo Responsabile dopo l’adozione della deliberazione), di dati e contenuti previsti dall’articolo 35 del D. Lgs. n. 33/2013 concernenti i procedimenti amministrativi attuativi della singola delibera o comunque ad essa connessi e conseguenti. 

	10: oltre l’80% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

5: oltre il 50% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

0: quantità di deliberazioni con schede complete   inferiori alle percentuali richieste per l’ottenimento di 5 punti.
	Scheda informativa sul procedimento conseguente.
	


PROGRAMMA N. 4 – INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE

	
	
	OBIETTIVO
	Valutazione
	Indicatore
	Stato di attuazione dei programmi

	1
	S
	Ricezione domande di Sostegno all’Inclusione Attiva

 dal  Decreto Interministeriale del 26/05/2016 che definisce i requisiti di accesso da parte dei nuclei familiari
	10: Invio al Dirigente Amministrativo e Pubblicazione sul sito del Comune di Bordighera di rilevazioni contenenti i dati sulle domande ricevute 

0: Mancato invio e pubblicazione
	Accertamento di avvenuto inserimento informatico di tutte le domande pervenute
	Al 27.07.2017 l’ufficio ha ricevuto e caricato n. 25 domande

	2
	  S


	Inserimento in apposita scheda informativa predisposta dal Responsabile della Trasparenza, da allegare ad ogni deliberazione di Giunta (scheda che sarà trasmessa al medesimo Responsabile dopo l’adozione della deliberazione), di dati e contenuti previsti dall’articolo 35 del D. Lgs. n. 33/2013 concernenti i procedimenti amministrativi attuativi della singola delibera o comunque ad essa connessi e conseguenti. 

	10: oltre l’80% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

5: oltre il 50% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

0: quantità di deliberazioni con schede complete   inferiori alle percentuali richieste per l’ottenimento di 5 punti.
	Scheda informativa sul procedimento conseguente.
	


PROGRAMMA N. 5 – INTERVENTI PER LE FAMIGLIE

	
	
	OBIETTIVO
	Valutazione
	Indicatore
	Stato di attuazione dei programmi

	1
	  S
	Attività di supporto alle famiglie con minori tramite presa in carico professionale, erogazioni contributi, ricezione domande per assegni di maternità e nucleo familiare
	10- rilevazione degli interventi e della spesa e pubblicazione dei dati sul sito istituzionale entro il 31.12.2017 

0- Mancata rilevazione
	rilevazioni
	Inserimento corrente di dati sul sistema informatico regionale che permette di disporre di una puntuale rilevazione dei dati

	2
	  S


	Inserimento in apposita scheda informativa predisposta dal Responsabile della Trasparenza, da allegare ad ogni deliberazione di Giunta (scheda che sarà trasmessa al medesimo Responsabile dopo l’adozione della deliberazione), di dati e contenuti previsti dall’articolo 35 del D. Lgs. n. 33/2013 concernenti i procedimenti amministrativi attuativi della singola delibera o comunque ad essa connessi e conseguenti. 

	10: oltre l’80% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

5: oltre il 50% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

0: quantità di deliberazioni con schede complete   inferiori alle percentuali richieste per l’ottenimento di 5 punti.
	Scheda informativa sul procedimento conseguente.
	


PROGRAMMA N. 6 – INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLA CASA

	
	
	OBIETTIVO
	Valutazione
	Indicatore
	Stato di attuazione dei programmi

	1
	  S
	Fondo morosità incolpevole finanziato con fondi regionali- Gestione dell’intera procedura finalizzata alla ricezione delle domande e alla valutazione delle stesse per l’eventuale ammissione al contributo
	10- liquidazione del contributo ad almeno un soggetto beneficiario entro il 30.07.2017

5- liquidazione del contributo ad almeno un soggetto beneficiario entro il 30.10.2017

	Determinazione di assegnazione del contributo agli aventi diritto e liquidazione del contributo
	-Determinazione dirigenziale n. 87/30 del 10.02.2017 (1 beneficiario) e conseguente liquidazione del responsabile del procedimento n.27 del 15.02.2017;
-determinazione dirigenziale n.272/73 del 18.04.2017(2 beneficiari) e conseguente liquidazione n. 59 del 26.04.2017

	2
	  S


	Inserimento in apposita scheda informativa predisposta dal Responsabile della Trasparenza, da allegare ad ogni deliberazione di Giunta (scheda che sarà trasmessa al medesimo Responsabile dopo l’adozione della deliberazione), di dati e contenuti previsti dall’articolo 35 del D. Lgs. n. 33/2013 concernenti i procedimenti amministrativi attuativi della singola delibera o comunque ad essa connessi e conseguenti. 

	10: oltre l’80% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

5: oltre il 50% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

0: quantità di deliberazioni con schede complete   inferiori alle percentuali richieste per l’ottenimento di 5 punti.
	Scheda informativa sul procedimento conseguente.
	


PROGRAMMA N. 7 – PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI

	
	
	OBIETTIVO
	Valutazione
	Indicatore
	Stato di attuazione dei programmi

	1
	  S
	Nuovo regolamento per l’erogazione di contributi e servizi
	10-Approvazione regolamento entro il 30.09.2017

5- approvazione regolamento entro il 30.11.2017


	Delibera di Consiglio comunale
	In fase di predisposizione

	2
	  S


	Inserimento in apposita scheda informativa predisposta dal Responsabile della Trasparenza, da allegare ad ogni deliberazione di Giunta (scheda che sarà trasmessa al medesimo Responsabile dopo l’adozione della deliberazione), di dati e contenuti previsti dall’articolo 35 del D. Lgs. n. 33/2013 concernenti i procedimenti amministrativi attuativi della singola delibera o comunque ad essa connessi e conseguenti. 

	10: oltre l’80% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

5: oltre il 50% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

0: quantità di deliberazioni con schede complete   inferiori alle percentuali richieste per l’ottenimento di 5 punti.
	Scheda informativa sul procedimento conseguente.
	


PROGRAMMA N. 8 – COOPERAZIONE E ASSOCIAZIONISMO

	
	
	OBIETTIVO
	Valutazione
	Indicatore
	Stato di attuazione dei programmi

	1
	s
	Aggiudicazione da parte del Comune di Bordighera quale Comune capofila dei servizi socio-educativo per minori e di sportello sociale professionale rivolti ai nuclei familiari residenti nell’Ambito Territoriale sociale n. 4
	10- determina di aggiudicazione entro il 30.06.2017

5- determina di aggiudicazione entro il 30.09.2017
	Determina di aggiudicazione
	Determinazione dirigenziale n. 437 del 29.06.2017

	2
	  S


	Inserimento in apposita scheda informativa predisposta dal Responsabile della Trasparenza, da allegare ad ogni deliberazione di Giunta (scheda che sarà trasmessa al medesimo Responsabile dopo l’adozione della deliberazione), di dati e contenuti previsti dall’articolo 35 del D. Lgs. n. 33/2013 concernenti i procedimenti amministrativi attuativi della singola delibera o comunque ad essa connessi e conseguenti. 

	10: oltre l’80% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

5: oltre il 50% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

0: quantità di deliberazioni con schede complete   inferiori alle percentuali richieste per l’ottenimento di 5 punti.
	Scheda informativa sul procedimento conseguente.
	


PROGRAMMA N. 9 – SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE 
	
	
	OBIETTIVO
	Valutazione
	Indicatore
	

	1
	S
	Apertura sportello per il pubblico e potenziamento controlli presso il cimitero principale.

	10: apertura sportello e inizio presidio - custodia almeno una volta alla settimana entro il 31/12/2017;
0: mancata apertura e presidio – custodia entro il 31/12/2017
	Presenza di un addetto o incaricato comunale per ricezione pubblico e custodia presso cimitero principale.

	

	2
	S
	Nuovo Regolamento comunale di Polizia Mortuaria e dei Servizi Cimiteriali.
	10: approvazione del Regolamento entro il 30/06/2017
5: approvazione del Regolamento entro il 31/12/2017;

0: mancata approvazione entro il 31/12/2017.


	Deliberazione di approvazione di Consiglio Comunale
	

	3
	S
	Inserimento, per quanto di competenza, in apposita scheda informativa, predisposta dal Responsabile della Trasparenza, da allegare ad ogni deliberazione di Giunta (scheda che sarà trasmessa al medesimo Responsabile dopo l’adozione della deliberazione), di dati e contenuti previsti dall’articolo 35 del D. Lgs. n. 33/2013 concernenti i procedimenti amministrativi attuativi della singola delibera o comunque ad essa connessi e conseguenti. 


	10: oltre l’80% delle delibere dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

5: oltre il 50% delle delibere di cui sopra dotate di schede complete per almeno il 90% dei dati e dei contenuti richiesti, secondo la valutazione del Responsabile della Trasparenza;

0: quantità di deliberazioni con schede complete   inferiori alle percentuali richieste per l’ottenimento di 5 punti.
	
	


RISORSE FINANZIARIE:

	Previsione anno 2017
	di cui già impegnato
	Consuntivo 2017

	Euro 935.340,00
	Euro 0,00 
	Euro 897.881,00 – fpv 8.414,00


RISORSE UMANE:

	Dirigenti
	Categoria D
	Categoria C
	Categoria B
	Categoria A

	
	1
	2
	
	

	
	
	
	
	


RISORSE STRUMENTALI:

	Automezzi
	Informatiche

	Auto
	Moto
	Autocarri
	Natanti
	Pc
	Stampanti
	Plotter/eliografica e Scanner
	Fax
	Fotocopiatrice

	1
	
	
	
	3
	2
	
	
	


