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DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA
ADOTTATA CON I POTERI DELLA
GIUNTA COMUNALE

N. 56 del registro delle deliberazioni.

OGGETTO: PERSONALE - COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE
DECENTRATE PER IL PERSONALE DIPENDENTE - ANNO 2012.

L’anno duemiladodici addi tre del mese di maggio (03/05/2012) alle ore diciotto e minuti trenta,

nella solita sala delle adunanze, si ¢ riunita la Commissione Straordinaria, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente
1. Dott. Montebelli Giuseppe Si
2. Dott. D'Attilio Paolo Si
3. Dott.ssa Fazio Valeria Si
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Svolge le funzioni di Segretario, relativamente al presente verbale la Dr.ssa Concetta Tortorici,

Segretario Generale.



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Premesso che con D.P.R. 24 marzo 2011, pubblicato nella G.U. n. 91 del 20 aprile 2011, ¢ stato
disposto lo scioglimento del Consiglio Comunale di Bordighera per la durata di mesi 18 ed affidata
la gestione dell’ente alla Commissione Straordinaria;

Richiamata la deliberazione della giunta comunale n. 136 del 04 luglio 2008 per |’autorizzazione

alla sottoscrizione del contratto integrativo decentrato per il personale del cQuune di Bordighera
per il periodo 2002/2005 e 2006/2009;

Visto il conseguente contratio colletiivo decentrato integrativo sottoscritto in data 25 luglio 2008;

Richiamate le seguenti disposizioni contrattuali:

- articolo 15 del CCNL del 1 aprile 1999 che disciplina le modalita di costituzione del fondo delle
risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita;

- articolo 4 del CCNL del 05 ottobre 2001 che disciplina I'integrazione delle risorse dell’articolo 15
del CCNL 01.04.1999;

- articolo 31 del CCNL del 22 gennaio 2004 che detta nuove modalita di costituzione del fondo
delle risorse decentrate;

- articolo 32 del CCNL del 22 gennaio 2004 che disciplina le ipotesi di incremento delle risorse
decentrate;

- articolo 4 del CCNL 09 maggio 2006 (rinnovo contrattuale per il biennio economico 2004-2005)
che, alla luce della situazione contabile di questo ente, consente il seguente incremento:

comma 1: incremento delle risorse decentrate fisse corrispondente allo 0,5% del monte salari
dell’anno 2003, esclusa la quota relativa alla dirigenza, per gli enti nei quali il rapporto tra spesa del
personale ed entrate correnti (con riferimento ai dati del bilancio consuntivo del 2005) sia non
superiore al 39%;

- articolo 8 del CCNL 11 aprile 2008 (rinnovo contrattuale per il biennio economico 2006-2007),
che alla luce della situazione contabile di questo ente, consente il seguente incremento:

comma 2: incremento delle risorse decentrate fisse corrispondente allo 0,6% del monte salari
dell’anno 2005, esclusa la quota relativa alla dirigenza, per gli enti nei quali il rapporto tra spesa del
personale ed entrate correnti (con riferimento ai dati del bilancio consuntivo del 2007) sia non
superiore al 39%;

Rilevato che il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al biennio economico 2008-2009
sottoscritto in data 31 luglio 2009 non ha previsto incrementi delle risorse decentrate con effetti
sugli anni 2010-2011;

Preso atto che la legge 122/2010 recante “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e
di competitivita economica” ha disposto:

- articolo 9, comma 17- blocco dei rinnovi contrattuali per il triennio 2010-2012, senza possibilita
di recupero;

- articolo 9, comma 2 bis — determinazione dell’ammontare complessivo delle risorse decentrate
per gli anni 2011-2013 non superiore al corrispondente importo dell’anno 2010 ed automatica
riduzione in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio;

Preso atto che, compatibilmente con le disposizioni legislative — contrattuali e con i vincoli di
bilancio, si ritiene possibile incrementare la parte variabile del fondo delle risorse decentrate per
I’anno 2012 dei seguenti importi (oltre agli incrementi previsti dal contratto collettivo nazionale di
lavoro):

- Art. 15, comma 5, del cenl 01.04.1999:  euro 40.000,00

Integrazione risorse per attivazione nuovi servizi o processi di riorganizzazione finalizzato ad un
accrescimento di quelli esistenti: tenuto conto dei vincoli posti all’istituto della reperibilita (art. 23,
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comma 3, del cenl 14.09.2000) e dei limiti dell’organico esistente, I’ Amministrazione ha introdotto
nel servizio manutenzione un sistema organizzativo basato su una maggiore turnazione del
personale. Tale sistema garantisce all’intero territorio un servizio di pronto intervento per 5 giorni
settimanali su un arco giornaliero di almeno 10 ore (I’intervento nelle giornate o nelle ore non
coperte da turnazione & garantito dalla reperibilitd). Per quanto riguarda invece il servizio idrico
integrato viene garantito il pronto intervento nelle giornate non lavorative mediante 1’istituto della
reperibilita.

- Art. 15, comma 3, del cenl 01.04.1999: euro 23.000,00 (di cui euro 20.000,00 per servizio polizia
municipale ed euro 3.000,00 per squadra operai)

Integrazione risorse per attivazione nuovi servizi o, processi di riorganizzazione finalizzato ad un
accrescimento di quelli esistenti: alla luce dellasvocazione turistica della cittagdell’incremento della
popolazione durante il periodo il periodo estivo e della necessita di garantire la sicurezza della
cittadinanza e del territorio I’Amministrazione istituisce un servizio aggiuntivo consistente in
pattuglie serali durante il periodo estivo ed in occasione di specifiche iniziative individuate da parte
del corpo della polizia municipale. Sara previsto altresi 1’ausilio della squadra degli operai del
servizio manutenzione.

Il servizio aggiuntivo verra remunerato con le tariffe del lavoro straordinario nell’intesa che
eventuali risparmi del servizio polizia municipale verranno stornati dal fondo delle risorse
decentrate per essere destinati alla previdenza complementare dei dipendenti della polizia
municipale, comunque, nei limiti di legge in materia di spesa del personale;

Rilevato che nella parte variabile del fondo delle risorse decentrate dell’anno 2012 sono imputate,
altresi, le seguenti risorse a destinazione vincolata:

- Art. 15, lett. k) cenl 01.04.1999: euro 26.273,17 incentivo per la progettazione interna (fuori dal
limite complessivo del fondo delle risorse decentrate — Corte dei Conti Sezioni Riunite n. 51/2011);
- Art. 16, commi 4,56 dl. 982011 e art. 6 d.lgs. 141/2011: euro 21.895,18 piano di
razionalizzazione e contenimento della spesa (fuori dal limite complessivo del fondo delle risorse
decentrate — art. 6 d.lgs. 141/2011);

- Art. 15, lett. k) cenl 01.04.1999: euro 7.839,40 recupero spese legali parti soccombenti art. 69 dpr
268/1987 (fuori dal limite complessivo del fondo delle risorse decentrate — Corte dei Conti Sezioni
Riunite n. 51/2011);

Preso atto che nell’anno 2011 I’ente non ¢ stato soggetto ai limiti del patto di stabilita ai sensi
dell’articolo 1, comma 114, della legge 21 dicembre 2010, n. 297 che recita: “Gli enti locali
commissariati ai sensi dell’articolo 143 del Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali, di cui al decreto legislativo 18.08.2000, n. 267 e ss.mm., sono soggetti alle regole del patto
di stabilita interno dall ‘anno successivo a quello della rielezione degli organi istituzionali.”;

Preso atto che la costituzione del fondo delle risorse decentrate per I’anno 2012 ¢ rispettosa dei
vincoli previsti dall’articolo 1, comma 557, della legge n. 296/2006 cosi come integrato
dall’articolo 3, comma 120, della legge n. 244/2007 in materia di spesa del personale (legge
finanziaria per I’anno 2008) e dall’articolo 76 della legge 05 agosto 2008, n. 133;

Preso atto che la parte pubblica ha dato informativa preventiva alle organizzazioni sindacali sulla
costituzione del fondo delle risorse decentrate nella riunione del 27.03.2012 (verbale n. 1);

Rilevata 'urgenza del presente provvedimento concernente spettanze economiche del personale
dipendente; ’

Visto il redigendo bilancio di previsione per I’esercizio 2012;

Visto le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;



Visto I’articolo 48 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;

Visti i pareri favorevoli del dirigente ad interim del settore finanziario, in ordine alla regolarita .
tecnica, € del responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolaritd contabile, con ™\

contestuale attestazione della copertura finanziaria della relativa spesa;

Ad unanimita di voti favorevoli,

DELIBE RA
ol v 9 . [T

1) di costituire per ’anno 2012 — come da prospetto allegato al presente provvedimento - il fondo ai

sensi degli articoli 31 e 32 del contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale delle

autonomie locali del 22 gennaio 2004 e successive modificazioni ed integrazioni;

2) di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica alla suddivisione del fondo delle risorse
decentrate per I’anno 2012 in sede di contrattazione decentrata con le organizzazioni sindacali
dando atto che I’efficacia dell’accordo sara subordinata all’acquisizione del parere favorevole del
revisore dei conti.

Successivamente la Commissione Straordinaria;

Ritenuta I’'urgenza di provvedere;

Con separata votazione unanime;

Al sensi e per gli effetti dell’articolo 134 del testo unico sull’ordinamento degli enti locali
dichiara

la presente deliberazione immediatamente eseguibile.
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ANNO 2010 ANNC 2012
Art. 31, comma 2, ccnl 2002-2005 Risorse fisse Risorse fisse
Ant 14, comma 4, conl 01/04/99 1.727.54 1.727,54 riduzione 3% straordinario
Art, 15 |ett a) conl 01/04/99 274.058,67 274.058.67 fondi ex cenl 6.7.1995
Art. 15 lett b) cenl 01/04/99 20.658,28 20.658,28 (0,5%M.S. 93-0.613692M.5.95)
Art. 15 lett ¢) cenl 01/04/99 0.00 0,00 non sussiste condizione
Art, 15 lett, f) conl 01/04/99 0,00 0,00 sanatoria indenn.illegitt,
Art 15 [ett. g) cenl 01/04/99 23.776,34 23.776,34 led al 31.12.1998
Art. 15 lett. h) cenl 01/04/98 4.648 11 4.648,11 indennita ex 8~ q.f,
Art. 15 lett. i) conl 01/04/99 0,00 0,00 non sussiste condizione
Art 15 lett j) cenl 01/04/99 11.926,36 11.826,36 0,52% m.s. 87
Art. 15 lett. 1) cenl 01/04/99 0,00 0,00 non sussiste condizione
At 15. comma 5, conl 01/04199 0,00
Art 4, ¢.1cenl 05102001 2034299 20.342,99 1.1% m.s. 1999

(retribuzione anzianita personale

Art, 4, ¢.2 cenl 05.10.2001 29.864,14 32.521.34 cessaie 2000-2011)
CCNL 22/01/2004 art. 31, comma 2 387.002,43  389.659,63
CCNL 22/01/2004 art. 32, comma 1 14.088,12 14.088,12 (0.62% m.s. 2001)
CCNL 22/01/2004 art. 32, comma 2 11.361,39 11.361,39 (0,50% m.s. 2001)
CCNL 22/01/2004 art. 32, comma 7 0,00 0,00 (0,20% m.s. 2001 per p.o.)
CCNL 09/05/2006 art. 4, comma 1 12.043,89 12.043,89 (0,50% m.s. 2003)
CCNL 11/04/2008 art. 8, comma 2 15.810,38 15,810,38 (0,6% m.s. 2005)
Indennita di comparto - quota art, 33, c.4, lett a) 5.187,72 5.046,12 carico bilancio
;nggl;;n;gw;zione fondo p.e.o. da cenl 22/01/2004 5.312,58 5.312,58 carico bilancio
{Rziggse_;rggwﬁajzione fondo p.e 0. da cenl 09/05/2006 5.712,98 5.283,59 carico bilancio
Rideterminazione fondo p.e.o. da cenl 11/04/2008 .
{2006-2007) 4.547.40 4.245,80 carico bilancio
Rideterminaziene fondo p_e.o. da cenl PO
31/07/2009(2008-2009) 2.544,10 2.385,50 “A1°° bilancio
RISORSE DECENTRATE FISSE 46361098 46523899

Art. 31, comma 3, ccnl 2002-2005

Risorse variabili

COSTITUZIONE DEL FONDQ DELLE RISORSE DECENTRATE
(ai sensi degli arit. 31 e 32 ccnl 2002-2005 e ss.mm.ii.)

Allegato alla deliberazione della

Commissione Straordinaria
n. 56 del 03 maggio 2012

0,00 riorganizzazione serviti - aumente dot. Org " L AP o

Risorse variabili
0,00 sponsor

ms. 2001; euro 2,272.277,00

m.s, 2003: euro 2 408.777 88
m.s. 2005: euro 2 635 603,00

0,00 economie part time rapportato fino al 25/06/08(0.L.112/2008)

risparmi straordinari 2011: euro
9.714,27

0,00 opzionale (max 1.2% m s 1987}
s 198722.263.530,00

Art. 15 lett. d) conl 01/04/99 0.00
Art. 15 lett. ) cenl 01/04/99 0,00
Art. 15 lett. m) cenl 01/04/98 8.252,20 971427
Art. 15 comma 2 cenl 01/04/95 0,00
Art.15 comma 4 cenl 01/04/98 0,00 0,00
Art 15, ¢.5 ccnl01/04/1999 40.000,00

Soggetta limite fondo 2010:
art.9, comma 2bis, legge
1222010

27.522,36

40.000,00 riorganizzazione servizi manutenzione e idrico integrato

Integraziane risorse per attivazicne nuovi servizi o process| di rlorganizzazione finafizati ad un acerescimenta di quelli
esistenti; tenul conto del vincel post all'stituto della repenbiiita (art 23, comma 3, del CCNL 14/9/2000) & del bmitl
delforganico esistente | Amminisirazione ha introdetia nel servizio manulenzione un sistema organizzativa basato su
una maggiore turnaziane del personale Tale sistema garantisce allintero territorio un servizio di pronts intervents per 5
09. seftimanall su un arca glomaliero di almeno 10 ore (tinterventa nelle giornate o nelle ore nen coperte da turmaziene

# garantito dalla reperibiita). Per quanto riguarda il servizio idrico integrato viene garantita i pranto intervento nelle
giernate non isvorative mediante [istituto dela reperibiita, Questo processa di fiorganizzazione tmalizzato al
uglioramenta gual-quantitative dei serviz esistenti induce un maggiar casta di euro 40 009,00 correlala allistiuto della

turnazione ¢ della repenbiita del personale det servizi interessati

Art. 15, ¢.5 cenl01/04/1999 20.000.00 20.000,00 servizio aggiuntivo polizia municipale: importo massimo

Art. 15, ¢.5 ccnl01/04/1999 3.000,00 3.000,00 servizie aggiuntive squadra operai: importe massimo

Servizio aggiuntivo consistente in pattuglie serali

durante il periedo estivo ed in occasione di

specifiche iniziative individuate da parte del corpo

della polizia municipale. Tale servizio aggiuntivo &

finalizzato a garantire la sicurezza della

cittadinanza durante il periodo estivo alla luce

della vocazione turistica della citta. Sara previsto

altresi l'ausilio da parte di n. 2 operai del servizio

manutenzione

Art. 54 conl 14/09/2000 a 0 quota rimborso notifiche

Art 8, comma 3, conl 11/04/2008 0,00 0.00 opzionale max 0,3% m.s, 2005 (m.s, 2005=2.635.603): tra 0 & 7,906 81
Art. 4, comma 2, conl 31/07/2009 0,00 0.00 opzionale max 1.5% m.s.2007

Art 4, comma 2, conl 05/10/2001: na cessati

201 0,00 0,00 le samme risparmiate nel 2011 sone state decurtate nello speso 2011
Rimborso da peo disponibili per personale cessato

2011 0,00 0,00 le somme risparmiate nel 2011 sono state decurtate nello speso 2011
Risorse da peo personale comandato rimborsata

201 o.00 0,00 le somme risparmiate nel 2011 sona state decurtate nello speso 2012
Risorse da peo personale in aspeftativa 2011 0,00 0,00 le somme risparmiate nel 2011 sono state decurtate nello speso 2013
Art. 9. comma 2 bis, legge 122/2010 -1.930,99 fonda 2012 < o = fondo 2010 (Circolare RGS n. 40 del 23/12/2010)
RISORSE DECENTRATE 71.252,20 70.783,28

VARIABILI

Art 15 lett. k) conl 01/04/99 8.568,31 8.568,31 Recupero evasione ici - limite fondo 2010 (Corte conti Riunite 51/2011)
Art 15 [ett. k) cenl 01/04/99 1.157,09 0,00 D.gs. 30/07 - limite fondo 2010 {Corte conti Riunite 51/2011)
TOTALE 544.588,58 544,588,58 2

Riduzione art. 9, c. 2bis, legge 122/2010 ANNO 2010 ANNC 2012

DIPENDENTI 01/01 104 98,00 =

DIPENDENTI 31112 98 99,00

MEDIA 101 98,50

DIFFERENZA 2,48%

DECURTAZIONE 2010 - 2012 -13.479,92

FONDOQ 2012 531.108,66

Art. 15 lett. k) conl 01/04/99 0.00 26 273,17 Progettazione art, 82 D Lgs. 163/2006 - fuori limite fondo (Corte Conti Riunite 51/2011)

An. 16, commi 4,56 d.I. 98/2011
Art. 69 dpr 268/1987
TOTALE 2012

eart 6dlgs. 1412011

21,895,18 Pianc di razionalizzazione defla spesa - fuori limite fondo {art. 6 d igs. 141/2011)
7.839,40 Recupero spese legali parti soccombenti - fuori limite fondo (Corte Conti Riunite n, 51/2011) \

587.116,41
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DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA

OGGETTO: COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE
PER IL PERSONALE DIPENDENTE - ANNO 2012.

Sull'allegata proposta di deliberazione si esprimono i seguenti PARERI.

Settore finanziarjo - Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica.

li L1 /oy /242

Il dirigente del settore finanziario
ott. Dario Sacchetti |

Settore finanziario — Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile con

attestazione della relativa copertura finanziaria.
[ ws S0 P
Il dirigente del settore finanziario
X Dott. Dario Sacchetti

I ResponsaANgdx\Gervizio Finaniario
PSP







Letto, confermato e sottoscritto

La Commissione Straordinaria Il Segretario Generale
" _';';»‘9 { ,,,f )
Dott. Giuseppe Montebelli~—— ¢ €~ Q_}’_ Dr.ssa Concetta Tortorici
. I‘ - < v: 7 3 f
Dott. Paolo D’ Attilio g — SR V EZE)&)’JGU.Q/

Dott.ssa Valeria Fazio 4 .+~ __

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni
consecutivi.
Il Segretario Generale
Dr.ssa Concetta Tortorici
18 MAG. 2012 N
Bordighera, li (:ﬁrf}))ﬁ/)lﬂ%
L ]
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DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA 03/05/2012

In quanto dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, Testo Unico degli Enti Locali del 18
agosto 2000. n. 267).

D Alla scadenza del decimo giorno dalla eseguita pubblicazione avvenuta mediante affissione all’Albo

Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi (art. 134, comma 3, Testo Unico degli Enti Locali del 18 agosto
2000. n. 267) .

Il Segretario Generale
Dr.ssa Concetta Tortorici
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