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OGGETTO: PERSONALE – PROCEDURA DI PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE 
TRA AMMINISTRAZIONI DIVERSE EX ART. 30 D. LGS. 165/2001 PER LA 
COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALL’UFFICIO ASSISTENZA SCOLASTICA – 
APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLO SVOLGIMENTO DEL 
COLLOQUIO. 
 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO 
 

Preso atto che: 
- con determinazione n. 145/SF del 19.06.2026 è stata avviata la procedura di passaggio diretto di personale 
tra amministrazioni diverse ex art. 30 d. lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato di istruttore amministrativo da assegnare all’ufficio assistenza scolastica ed è stato approvato il 
conseguente avviso; 
- l’avviso riferito alla procedura in oggetto è stato pubblicato sul “Portale unico del reclutamento”, gestito dal 
Ministero per la Pubblica Amministrazione – Dipartimento Funzione Pubblica, come disposto dall’articolo 1, 
comma 3 del decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 15.09.2022 (pubblicato Gazzetta 
Ufficiale n. 9 del 12.01.2023) come modificato dall’art. 12 del decreto legge n. 13/2023 convertito dalla 
legge n. 41/2023 in data 29.02.2023; 
 
Preso atto che i termini per la presentazione delle domande di ammissione sono scaduti in data 
22.07.2026; 
 
Accertato che, le domande presentate attraverso il portale del reclutamento www.inpa.gov.it  sono 
state acquisite agli atti forma in massiva con protocollo n. 26394 del 24.07.2026 in numero di 4; 
 
Dato atto che ad ogni singola domanda è associato un “Codice Candidatura” alfanumerico da 
utilizzare per le comunicazioni; 
 

http://www.inpa.gov.it/


Dato atto altresì che la data di svolgimento del colloquio è stata inserita nell’avviso e comunicata ai 
candidati (30 luglio 2026) ed occorre pertanto procedere con urgenza all’ammissione delle 
candidature, così come previsto dall’art. 3 dello stesso; 
 
Rilevata, pertanto, la necessità di disporre la formale determinazione di ammissione dei candidati 
alla procedura in oggetto secondo l’elenco allegato alla presente determinazione a farne parte 
integrante e sostanziale; 
 
Ritenuto di poter ammettere con riserva i candidati che hanno presentato domanda entro la data 
prevista; 
 
Viste le seguenti disposizioni normative: 

- D.P.R. n. 487/1994; 
- articoli 30, 35, 35 bis, 37, 38 del decreto legislativo 30.03.2001, n. 165; 
- le linee guida sulle procedure concorsuali approvate dal Ministero per la semplificazione e la 

pubblica amministrazione con la direttiva n. 3/2018, per quanto applicabili alla procedura di 
passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse (art. 30 d.lgs. 165/2001); 

 
Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Bordighera; 
Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
Visto l’attuale contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale delle autonomie locali; 
Visto il bilancio di previsione per il periodo 2026-2027-2028; 
 

DETERMINA 
 

1) di approvare l’elenco dei candidati ammessi al colloquio della procedura di passaggio diretto di 
personale tra amministrazioni diverse ex art. 30 d. lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto a tempo 
pieno e indeterminato di istruttore amministrativo da assegnare all’ufficio assistenza scolastica 
(allegato alla presente determinazione); 

 
2) di ammettere con riserva i candidati che hanno presentato domanda entro la data prevista; 

 
3) di dare atto che ad ogni candidato è stato associato un codice numerico assegnato dal sistema di 

gestione della procedura sul portale inpa.gov.it nella fase di iscrizione al concorso e tale codice 
verrà utilizzato nelle comunicazioni pubblicate sul sito istituzionale del Comune di Bordighera; 

 
4) di pubblicare l’elenco dei candidati ammessi alle prove selettive sul “Portale unico del 

reclutamento” gestito dal Ministero per la Pubblica Amministrazione – Dipartimento Funzione 
Pubblica e sul sito istituzionale del Comune di Bordighera nella sezione Amministrazione 
Trasparente – link “Bandi di concorso”. 

 
Il presente provvedimento viene trasmesso alla segreteria generale ai fini della conservazione e 
della pubblicazione all’albo pretorio informatico dell’Ente. 
 
 p. Il dirigente ad interim del settore finanziario 
 Dott. Dario Sacchetti 
 
 Il Segretario Generale 
 Dott. Matteo Marino

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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PROCEDURA DI PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI DIVERSE EX ART. 30 
D. LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALL’UFFICIO ASSISTENZA SCOLASTICA. 
 
CANDIDATURE AMMESSE: 
 
 

Codice CANDIDATURA DATA INVIO CANDIDATURA 

AK7N4TSY5M 14/07/2026, 10:49 

U6F7NRDQCB 03/07/2026, 15:51 

86PEK7KXEY 13/07/2026, 17:20 

E15A6GMF7U 21/07/2026, 18:45 
 

 
 
 
 
 

All. alla Determinazione Dirigenziale n. 168/SF del 24 luglio 2026


