CITTA DI BORDIGHERA

Provincia di Imperia

Prot. n. 1445/2026
DECRETO DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO N. 02 DEL 13 GENNAIO 2026

OGGETTO: NOMINA DATORI DI LAVORO E ATTRIBUZIONE COMPETENZE Al FINI DELLA SICUREZZA SUI LUOGHI
DI LAVORO (D.LGS. N. 81/2008).

IL COMMISSARIO PREFETTIZIO
Con i poteri del Sindaco

Visto il decreto del Prefetto di Imperia di sospensione del Consiglio Comunale e la contestuale nomina del
Commissario Prefettizio con decorrenza dal 22.12.2025 (agli atti prot. n. 42783 del 22.12.2025) per la
gestione dell’Ente (articolo 141, comma 7, del decreto legislativo 18.08.2000, n. 267);

Richiamati i seguenti provvedimenti:

- deliberazione della giunta comunale n. 279 del 17.12.2010 ad oggetto: “Affari generali — approvazione
dell’organigramma del Comune di Bordighera in funzione dell’applicazione del d.lgs. n. 81/2008 sulla
sicurezza nei luoghi di lavoro nonché del d.lgs. n. 196/2003 contenente il codice in materia di protezione dei
dati personali”

- deliberazione della giunta comunale n. 148 del 17.12.2013 ad oggetto: “Personale — modifica
organigramma del Comune di Bordighera — approvazione” che ha modificato I'organigramma del Comune di
Bordighera e il conseguente organigramma per la sicurezza sui posti di lavoro nonché trattamento dei dati
personali

- deliberazione della giunta comunale n. 187 del 15.09.2022 con la quale & stato approvato |'organigramma
ad oggi vigente;

Visto il decreto del Commissario Prefettizio n. 1 del 08.01.2026 con il quale sono stati prorogati gli incarichi
dirigenziali del | settore amministrativo, del Il settore economico — finanziario, del Ill settore tecnico
attuazione PNRR — PPP —ricerca finanziamenti e del segretario generale dell’ente;

Rilevata la conseguente necessita di individuare, per competenze e ruolo ricoperto all’interno dell’ente, il
segretario e i dirigenti di cui sopra quali datori di lavoro ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008;

RICHIAMATI:

e lart. 2, comma 1 lett. b) del D.gs. n. 81/2008 in base al quale “Nelle pubbliche
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, per datore di lavoro si intende il dirigente al quale spettano i poteri di gestione, ... ,
individuato dall'organo di vertice delle singole amministrazioni tenendo conto
dell'ubicazione e dell'ambito funzionale degli uffici nei quali viene svolta I'attivita, e dotato
di autonomi poteri decisionali e di spesa. In caso di omessa individuazione, o di
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individuazione non conforme ai criteri sopra indicati, il datore di lavoro coincide con
L'organo di vertice medesimo”;

e gli artt. 17 e 18 del D.lgs. n. 81/2008 all'interno dei quali vengono evidenziati gli obblighi
del Datore di Lavoro;

Considerato che la nomina disposta non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio comunale;

Visti:

- il decreto legislativo 18.08.2000, n. 267;

- il decreto legislativo 30.03.2001, n. 165;

- il decreto legislativo 09.04.2008, n. 81;

- il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

- il vigente Documento di Valutazione dei Rischi;

- il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale dirigenziale e segretari comunali del
comparto funzioni locali periodo 2016-2018 sottoscritto in data 17.12.2020;

DECRETA

1) di nominare datori di lavoro del Comune di Bordighera ai sensi del decreto legislativo 09.04.2008, n.81:

- Segreteria Generale: dott. Matteo MARINO;

- | Settore Amministrativo: dott. Dario SACCHETTI con funzioni di vice segretario;

- Il Settore Economico-Finanziario: ad interim dott.ssa Micaela TONI (articolo 110, comma 1, del decreto
legislativo 18.08.2000, n. 267);

- Il Settore Tecnico attuazione PNRR — PPP —ricerca finanziamenti: ad interim dott. Arch. Roberto RAVERA
(articolo 110, comma 2, del decreto legislativo 18.08.2000, n. 267);

2) di dare atto che, come previsto dal Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, spetta ai datori
di lavoro individuare con specifico provvedimento la figura dei “Preposti” per quanto di rispettiva
competenza in applicazione della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, ex articolo 2 del d.Igs.
n. 81/2008;

3) di trasmettere il presente provvedimento agli interessati.
4) Di demandare al servizio personale gli adempimenti connessi all’esecuzione del presente decreto ivi

compresa la pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai
sensi del decreto legislativo 14.03.2013, n. 33.

Il Commissario Prefettizio
F.to Dott.ssa Rosa Abussi



