
 

 

 

 

 
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 OPERAIO SPECIALIZZATO – MURATORE 

(CAT. B. POSIZIONE ECONOMICA B.1) CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO. 

 

ATTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

VERBALE N. 1 
 
 

Il giorno 29 settembre 2022, alle ore 9.00, presso la sede del Servizio Manutenzione sita in Bordighera 
in via Meucci n. 1, si riunisce la Commissione esaminatrice per la selezione in oggetto costituita con 
determinazione dirigenziale n. 1018/251SF del 23/09/2022 e formata dai seguenti componenti: 
 

• Presidente: Arch. Roberto Ravera– dirigente del settore tecnico; 

• Componente: Arch. Monica Rossi – Funzionario del settore tecnico; 

• Componente: Geom. Davide Maglio – Funzionario del settore tecnico; 

• Membro esperto: Sig. Enrico Sasso – Istruttore; 

• Membro esperto: Sig. Sergio Balduinotti – Istruttore; 
segretaria sig.ra Elisa Trionfo – istruttore amministrativo ufficio personale (cat. C); 
 
 

PRELIMINARMENTE, TUTTI I COMPONENTI DELLA COMMISSIONE PRENDONO ATTO 
delle seguenti disposizioni legislative, regolamentari, provvedimenti e atti: 
 
- D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii. concernente il regolamento d’accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e delle modalità di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di 
assunzione nei pubblici impieghi; 
- decreto legislativo 30.03.2001, n. 165; 
- regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
- determinazione n. 802/202SF del 27/07/2022 con cui si dava inizio alla procedura per 
l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 operaio specializzato - muratore (cat. B. posizione 
economica B.1) con rapporto di lavoro a tempo pieno; 
- graduatoria di avviamento a selezione predisposta dal Centro per l’Impiego di Sanremo in 
data 19/09/2022 e trasmessa al Comune di Bordighera (agli atti prot. n. 27221 del 20/09/2022); 
- attestazione, a firma della Dirigente del Settore Finanziario, dott.ssa Toni Micaela, di assenza 
di conflitto di interessi e di incompatibilità, in capo ai Componenti della Commissione Esaminatrice, 
prot. n. 27265 del 23/09/2022; 
- comunicazione agli interessati della data di svolgimento della prova pratica (prot. n. 27717 e 
prot. n. 27719  del 26/09/2022) per  il giorno, giovedì 29 settembre 2022 alle ore 09.00 presso la sede 
del Servizio Manutenzione sita in Bordighera – via Meucci n. 1; 
 
 
A seguire, 



 

 

LA COMMISSIONE  
 
Dà atto che sono ammessi alla prova selettiva, e convocati alla prova di accertamento di idoneità, i 
signori: 

1) GANGEMI GIANFRANCO – nato il 16/02/1965 – classificato al primo posto nella graduatoria 
redatta dal Centro per l’Impiego di Sanremo in data 19/09/2022; 

2) MUSUMECI ANTONIO – nato il 13/04/1973 – classificato al secondo posto nella lista di 
avviamento redatta dal Centro per l’Impiego di Sanremo in data 19/09/2022; 

stabilisce che verrà sottoposto alla prova di idoneità il primo nominativo comunicato dal Centro per 
l’Impiego di Sanremo. Solo in caso di inidoneità primo nominativo comunicato, verrà effettuata la 
prova per il secondo candidato. 
 
Successivamente  

PREPARA 
 
le prove di idoneità alla mansione che si svolgeranno nel seguente ordine: 
1. Prova pratica concernente: 

- “messa in quota griglia acque reflue”; 
- “realizzazione di intonacatura di una piccola porzione di soffitto”; 
-   “messa in opera di palina segnaletica”; 

 
il tutto con assistenza di muratore specializzato ed un tempo massimo di due ore. 

 
La commissione stabilisce, inoltre, che nella valutazione della prova pratica verranno considerati i 
seguenti criteri: 

- tempo di esecuzione del lavoro 
- impostazione pratica dell’intervento di cui trattasi 
- qualità del lavoro eseguito 
- manualità dimostrata nell’esecuzione del lavoro 
- precisione del lavoro 

 
2. Breve colloquio relativo ad esperienze lavorative, conoscenze tecniche, mansioni tipiche della 

qualifica di operaio specializzato - muratore e conoscenza dei dispositivi di protezione 
individuale. 

 
A seguire la Commissione  

PROCEDE 
 

alla rilevazione della presenza dei concorrenti con accertamento della loro identità personale, 
risultando presenti i signori: 
1) GANGEMI GIANFRANCO; 
2) MUSUMECI ANTONIO; 
 



 

 

comunica ai candidati che la prova è volta esclusivamente a valutare la mera idoneità al posto da 
ricoprire del primo nominativo e, solo in caso di valutazione negativa del primo classificato, si 
procederà alla prova per il secondo nominativo. 
 
Ai candidati, inoltre, si spiega come si svolgeranno la prova pratica ed il colloquio e quali sono i criteri 
di valutazione. 
 
Allo svolgimento della prova saranno presenti costantemente almeno due componenti della 
commissione esaminatrice e la segretaria verbalizzante. 
 
Successivamente, ci si reca nella località (c.d. zona ambito 12), per lo svolgimento della prova pratica. 
Al primo candidato vengono consegnate le attrezzature necessarie per la prova pratica con assistenza 
di un muratore specializzato dipendente del Comune di Bordighera. 
 
La prova pratica consistente nell’ordine in: 
-  messa in quota griglia acque reflue; 
-  realizzazione di intonacatura di una piccola porzione di soffitto; 
-  messa in opera di palina segnaletica 
inizia alle ore 9.15 e termina alle ore 10.45. 
 
La prova si svolge regolarmente e il candidato primo classificato nella lista di avviamento redatta dal 
Centro per l’Impiego di Sanremo, sig. GANGEMI GIANFRANCO, è considerato idoneo viste le 
lavorazioni eseguite nel tempo stabilito. 
  

 
A questo punto la Commissione sottopone il candidato ad un breve colloquio che verte sui seguenti 
argomenti: 

- Pregresse esperienze lavorative; 
- Dispositivi da utilizzare nei lavori di carpenteria 
- Tinteggiature manufatti edili e ringhiere; 
- Lavori in quota e utilizzo mini escavatori, possesso di patenti speciali. 

 
Alle ore 11.10 la Commissione dichiara la chiusura della prova pratica e del colloquio ritenendo il 
primo candidato, sig. GANGEMI GIANFRANCO idoneo alla mansione da ricoprire. 
 
Stabilisce che tutti gli atti relativi alla presente procedura, siano trasmessi all’ufficio personale per i 
provvedimenti di competenza.  
 
Copia del presente verbale verrà pubblicato a conclusione del procedimento nella sezione 
“Amministrazione Trasparente” -  sottosezione “Bandi e concorsi” del sito istituzionale comunale. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 



 

 

F.to Arch. Roberto Ravera   
 
F.to Arch. Monica Rossi  
 
F.to Geom. Davide Maglio 
 
F.to Sig. Enrico Sasso   
 
F.to Sig. Sergio Balduinotti  
 
F.to Sig.ra Elisa Trionfo  


