CITTA DI BORDIGHERA

PROVINCIA DI IMPERIA
Prot. n. 1424 del 17/01/2020

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI DUE
POSTI IN PROFILO DI "COLLABORATORE PROFESSIONALE” (categoria B - accesso iniziale
B.3) a tempo indeterminato da assegnare al settore amministrativo e tecnico.

ATTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N. 6
Il giorno 16/01/2020 alle ore 07.50 presso l'ufficio della segreteria del concorso si riunisce la
Commissione esaminatrice per il concorso pubblico in oggetto costituita con determinazione della
dirigente ad interim del settore finanziario n. 153/SF del 07.10.2019, formata dai seguenti
componenti:

- Presidente: dott. Dario Sacchetti — dirigente del settore amministrativo;
- Componente: arch. Roberto Ravera — responsabile del settore tecnico;
- Componente: dott.ssa Silvia Merini - istruttore direttivo - settore finanziario;

Assume le funzioni di segretaria la sig.ra Trionfo Elisa — istruttore amministrativo dell’ufficio staff del
sindaco.

La Commissione esaminatrice da atto che sono stati convocati i membri esperti esterni per le prove
di informatica, dott. Luca Molinari, e di lingua inglese, dott.ssa Micaela Maneizzi, che si svolgeranno
durante I'odierna prova orale.

PRELIMINARMENTE, TUTTI | COMPONENTI DELLA COMMISSIONE PRENDONO ATTO
delle seguenti disposizioni normative, regolamentari, provvedimenti e atti:

- D.P.R.n.487/1994 e ss.mm.ii. concernente il regolamento d’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e delle modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di assunzioni nei
pubblici impieghi;



- decreto legislativo 30.03.2001, n. 165;

- regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

- determinazione n. 100/SF del 15.07.2019 con la quale é stato indetto il “concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di due posti in profilo di "collaboratore professionale” (categoria
b —accesso iniziale b.3) a tempo indeterminato da assegnare al settore amministrativo e tecnico”
ed é stato approvato il conseguente bando di concorso pubblico;

- bando di concorso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 63 del 09/08/2019;

- determinazione n. 135/SF del 30/09/2019 con la quale é stato approvato I'’elenco dei candidati
ammessi al concorso pubblico in oggetto;

- determinazione n. 153/SF del 07/10/2019 con la quale & stata nominata la commissione
esaminatrice, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di incompatibilita;

- pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente — Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso,
dell’avviso diario prova preselettiva e prove scritte (prot. n. 24301 del 10.10.2019) nelle giornate
di:

» giovedi 31 ottobre 2019 alle ore 09.00 per la prova preselettiva presso il Palazzo del Parco sito
in via Vittorio Emanuele I, n. 172;

» mercoledi 6 novembre 2019 alle ore 14.30 per la prima prova scritta presso I'lstituto Montale
sito in Via Cagliari snc a Bordighera;

» giovedi 7 novembre 2019 alle ore 14.30 per la seconda prova scritta presso I'lstituto Montale
sito in Via Cagliari snc a Bordighera.

- verbale della commissione esaminatrice n. 1 del 31/10/2019 prot. n. 26526;

- nota prot. n. 26527 del 31/10/2019 elenco dei candidati che hanno superato la preselezione

(inclusi i nominativi degli esonerati dalla prova preselettiva ex art. 20, comma 2 bis, della legge

05.02.1992, n. 104 e ss.mm.ii.) ammessi alle prove scritte

- verbale della commissione esaminatrice n. 2 del 06/11 prot. n. 26962;
- verbale della commissione esaminatrice n. 3 del 07/11 prot. n. 27126;
- verbale della commissione esaminatrice n. 4 del 06/12 prot. n. 30038;
- verbale della commissione esaminatrice n. 5 del 12/12 prot. n. 30620;

La Commissione esaminatrice prepara per |I'odierna prova orale 42 (quarantadue) quesiti, tre per ogni
candidato ammesso alla prova orale, sulle materie previste dal bando e stabilisce che:
- l'ordine dei candidati ammessi alla prova orale verra deciso mediante estrazione di un biglietto
contenente un numero da 1 a 14, al quale corrispondera I'ordine di chiamata dei candidato;
- ciascun candidato estrarra a sorte i quesiti sulle materie oggetto del bando, raggruppate nelle
seguenti aree: area ordinamento degli enti locali e principi generali in tema di ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; area del procedimento amministrativo;, area del
codice dei contratti pubblici;

- ogni candidato verra sottoposto alla prova di idoneita di lingua inglese e informatica.

Alle ore 09.00 la Commissione Esaminatrice si sposta presso la sala giunta del Municipio, dove sono
presenti anche i membri esperti per le prove di informatica e inglese, dott. Luca Molinari e dott.ssa
Micaela Maneizzi, per dare avvio alla prova orale



La Commissione Esaminatrice procede:

1) alla rilevazione (mediante accertamento dell’identita personale) della presenza dei candidati
ammessi alla prova orale e all’annotazione degli estremi del documento di riconoscimento
nell’apposito elenco.

Risultano presenti i signori:
ANNOVI Stefania

BATTISTI Arianna
BUCCAFURRI Alessandra
COSSU Paolo

GARELLI Giulia

MANTERO Chiara
MARLETTA Paolo
MESIANO Valentina
RAINERI Stefano

SIRI Elena Sarah
SQUATRITI Stella

VISCONTI Marta Barbara Maria Paola

Alle ore 9.15 presso la Sala Giunta del Municipio, aperta al pubblico, si da inizio alla prova orale.

Il Presidente della Commissione da lettura dei criteri di valutazione gia stabiliti di cui al verbale n. 1
della presente procedura concorsuale, agli atti prot. n. 26962/2019.

Per stabilire I'ordine di chiamata ad ogni candidato viene fatto estrarre un biglietto riportante un
numero, al numero riportato sul biglietto corrispondera l'ordine di chiamata dei concorrenti.

Poiché le candidate sig.ra MANTERO Chiara e sig.ra ANNOVI Stefania manifestano esigenze
personali di accedere per prime alle prove orali, con il consenso di tutti i candidati, vengono
ammesse a sostenere per prime la prova orale.

Terminato il sorteggio viene redatto il seguente elenco progressivo dei candidati:

MANTERO Chiara
ANNOVI Stefania
RAINERI Stefano
SQUATRITI Stella
MARLETTA Paolo

SIRI Elena Sarah
BATTISTI Arianna
BUCCAFURRI Alessandra
MESIANO Valentina
GARELLI Giulia

COSSU Paolo

VISCONTI Marta Barbara Maria Paola

Il 1° candidato esaminato, sig.ra MANTERO Chiara, estrae le seguenti domande:
1. Le fasi del procedimento amministrativo
2. Il Segretario Comunale



3. Glielementi principali di una determina dirigenziale di affidamento di un’opera pubblica

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 24/30

Il 2° candidato esaminato, sig.ra ANNOVI Stefania, estrae le seguenti domande:
1. La comunicazione dei motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza
2. Lo statuto comunale
3. Le fasi di progettazione di un’opera pubblica

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 25/30

Il 3° candidato esaminato, sig. RAINERI Stefano, le seguenti domande:
1. | provvedimenti attributivi di vantaggi economici
2. Forme diresponsabilita del dipendente dell’ente locale
3. Procedure necessarie per affidare un incarico di progettazione esterna per un importo complessivo di
euro 39.000,00.

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 25/30

Il 4° candidato esaminato, sig.ra SQUATRITI Stella, estrae le seguenti domande:
1. Levalutazioni tecniche nella Pubblica Amministrazione
2. Diritti patrimoniali e non patrimoniali del dipendente pubblico
3. Le modalita di comunicazione in formato elettronico della Pubblica Amministrazione con particolare
riferimento all’utilizzo della pec

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 21/30

Il 5° candidato esaminato, sig. MARLETTA Paolo, estrae le seguenti domande:
1. Il diritto di accesso agli atti della Pubblica Amministrazione
2. Il procedimento disciplinare
3. Gliatti con cui si perfeziona un impegno di spesa per la realizzazione di un’opera pubblica

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 22/30

Il 6° candidato esaminato, sig.ra SIRI Elena Sarah, estrae le seguenti domande:
1. Latrasparenza nella Pubblica Amministrazione
2. Forme associative degli Enti Locali
3. Poteri dirigenziali necessari per una proposta di deliberazione della Giunta Comunale per
approvazione di un progetto esecutivo di un’opera pubblica



Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 19/30

Alle ore 11.30 I'esame dei candidati viene sospeso per una breve pausa dei commissari. Alle ore
11.50 la Commissione Esaminatrice riprende I'esame dei candidati.

Il 7° candidato esaminato, sig.ra BATTISTI Arianna estrae le seguenti domande:
1. Attivita consultiva nella Pubblica Amministrazione
2. La Giunta Comunale
3. 1l CIG (codice identificativo gara): che cosa é, a cosa serve. Descrivere le differenti tipologie di CIG e e
le modalita operative per I'acquisizione

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 23/30

L’ 8° candidato esaminato, sig.ra BUCCAFURRI Alessandra, estrae le seguenti domande:
1. Comunicazione di avvio del procedimento
2. Art. 118 della Costituzione, le funzioni del Comune
3. Ruolo e funzioni del responsabile unico del procedimento nella realizzazione di un’opera pubblica.

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 27/30

I 9° candidato esaminato, sig.ra MESIANO Valentina, estrae le seguenti domande:
1. L’efficacia del provvedimento amministrativo
2. Il Dirigente Comunale
3. La programmazione triennale e ’elenco annuale dei lavori pubblici

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 28/30

Il 10° candidato esaminato, sig.ra GARELLI Giulia, estrae le seguenti domande:
1. Accorditra le Pubbliche Amministrazioni

2. La potesta regolamentare degli enti locali
3. Glielementiprincipali di una proposta di delibera per I'approvazione di un progetto di opera pubblica.

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 21/30

Il candidato, sig. COSSU Paolo, sebbene abbia fatto rilevare la propria presenza al momento
dell’appello iniziale, non risulta essere presente né in Sala Giunta né nelle immediate vicinanze. La
Commissione Esaminatrice, nell’ottica di garantire la piu ampia partecipazione dei candidati alla
prova, decide di contattarlo telefonicamente. Il Presidente della Commissione Esaminatrice
constata che il sig. COSSU Paolo non & raggiungibile neanche telefonicamente. La Commissione



Esaminatrice decide di proseguire con |'ultimo dei candidati da esaminare sig.ra VISCONTI Marta,
Barbara, Maria, Paola.

L'11 ° candidato esaminato, sig.ra VISCONTI Marta, Barbara, Maria, Paola estrae le seguenti
domande:

1. Accordi integrativi o sostitutivi del provvedimento amministrativo

2. Il Sindaco

3. Laprocedura di liquidazione degli importi dovuti ad un’impresa appaltatrice di un’opera pubblica.

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica.
Al candidato viene assegnato il voto di 23/30

Alle ore 13.40 sono terminati tutti i colloqui, indi

la Commissione procede alla valutazione finale di ogni candidato sommando la media del punteggio
ottenuto nelle due prove scritte, il voto ottenuto nella prova orale, e il punteggio titoli

MEDIA
DEI VOTI VOTAZIONE PUNTI PUNTEGGIO
TITOLI
CANDIDATO DELLE PROVA FINALE
PROVE ORALE /30
SCRITTE /30

ANNOVI Stefania 21,5 25 0,8 47,30
BATTISTI Arianna 21 23 3 47
BUCCAFURRI 25 27 7,8 59,80
Alessandra
COSSU Paolo 23,5 Non valutabile 0 23,50
GARELLI Giulia 21 21 1 43
MANTERO Chiara 22,5 24 1 47,50
MARLETTA Paolo 22 22 1,6 45,60
MESIANO Valentina 22 28 5,4 55,40
RAINERI Stefano 24,5 25 10 59,50
SIRI Elena Sarah 21,5 19 0 40,50
SQUATRITI Stella 21 21 3 45
VISCONTI Marta 23 23 2 48
Barbara Maria Paola

In base ai risultati di cui sopra, la Commissione
REDIGE

la seguente graduatoria finale:



CONCORSO PUBBLICO, PER TITOL ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI DUE
POSTI IN PROFILO DI "COLLABORATORE PROFESSIONALE” (categoria B - accesso iniziale
B.3) a tempo indeterminato da assegnare al settore amministrativo e tecnico.

POSIZIONE NOMINATIVO PUNTEGGIO
1° classificato BUCCAFURRI Alessandra 59,80
2° classificato RAINERI Stefano 59,50
3° classificato MESIANO Valentina 55,40
4° classificato VISCONTI Marta Barbara 48
Maria Paola
5° classificato MANTERO Chiara 47,50
6° classificato ANNOVI Stefania 47,30
7° classificato BATTISTI Arianna 47
8° classificato MARLETTA Paolo 45,60
9° classificato SQUATRITI STELLA 45
10° classificato GARELLI Giulia 43

Infine la Commissione
STABILISCE

che tutti gli atti relativi alla selezione svoltasi, siano trasmessi all’'ufficio personale per i
provvedimenti di competenza.

Alle ore 14.25 del giorno 16/01/2020 il Presidente dichiara chiusa la seduta
Letto, approvato e sottoscritto.

Copia del presente verbale verra pubblicato a conclusione del procedimento sul sito
Amministrazione Trasparente — Sezione Bandi e concorsi (art. 19 del d.Igs. 33/2013).

f.to dott. Dario Sacchetti

f.to arch. Roberto Ravera

f.to dott.ssa Silvia Merini




f.to dott.ssa Micaela Maneizzi

f.to dott. Luca Molinari

f.to Elisa Trionfo Segretaria




