
 
 

 

 

 

Prot. n.  6286  del 13/03/2019 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO IN PROFILO DI 

“ISTRUTTORE DIRETTIVO” (categoria D – accesso iniziale D.1) a tempo indeterminato da 

assegnare al settore finanziario. 

VERBALE N. 6 
 

Il giorno 12/03/2019 alle ore 07,45 presso l’ufficio della segreteria del concorso, sito in Bordighera 

in Via XX Settembre n. 32, si riunisce la Commissione esaminatrice per il concorso pubblico in oggetto 

costituita con determinazione della dirigente ad interim del settore finanziario n. 183/SF del 

29.11.2018, modificata, a seguito dell’indisponibilità sopravvenuta del Segretario Generale 

(comunicata con nota prot. n. 591 del 09/01/2019), con determinazione della dirigente de qua n. 

07/SF dell’ 11.01.2019, formata dai seguenti componenti: 

- Dott.ssa Micaela TONI – Dirigente ad interim del Settore Finanziario: Presidente 

- Dott.ssa Monica VEZIANO – Segretario Comunale titolare della Segreteria convenzionata dei 

Comuni di Dolceacqua Vallebona: Componente 

- Dott. Dario SACCHETTI – Dirigente del Settore Amministrativo: Componente. 

 

Assume le funzioni di segretaria la sig.ra Trionfo Elisa – istruttore amministrativo dell’ ufficio staff 

del sindaco. La Commissione esaminatrice dà atto che i membri esperti esterni per le prove di 

informatica e di lingua inglese (dott. Luca Molinari e dott.ssa Micaela Maneizzi) sono stati 

regolarmente convocati, per la data odierna, con nota trasmessa via mail, dalla Presidente della 

Commissione in data 04/03/2019 

 

PRELIMINARMENTE, TUTTI I COMPONENTI DELLA COMMISSIONE PRENDONO ATTO 

delle seguenti disposizioni normative, regolamentari, provvedimenti e atti: 

 

- D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii. concernente il regolamento d’accesso agli impieghi nelle 

pubbliche amministrazioni e delle modalità di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di 

assunzioni nei pubblici impieghi; 

- decreto legislativo 30.03.2001, n. 165; 

- regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
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- determinazione n. 126/SF del 11.09.2018 con la quale è stato indetto il concorso pubblico, 

per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 istruttore direttivo (categoria D 

– posizione economica D.1) da assegnare al settore finanziario ed è stato approvato il 

conseguente bando di concorso pubblico; 

- bando di concorso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 79 del 05.10.2018; 

- determinazione n. 151/SF del 12.10.2018 con la quale si è dato atto della non applicabilità, 

alla procedura de qua, delle riserve di legge di cui all’articolo 1014, comma 4 e di cui 

all’articolo 678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010 non ricorrendone i presupposti 

di applicazione; 

- determinazione n. 177/SF del 19.11.2018 con la quale è stato approvato l’elenco dei 

candidati ammessi al concorso pubblico in oggetto; 

- determinazione n. 183/SF del 29.11.2018 con la quale è stata nominata la commissione 

esaminatrice, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di incompatibilità; 

- determinazione n. 07/SF dell’11/01/2019 con la quale è stato sostituito un componente 

impossibilitato rinunciatario, previo accertamento dell’insussitenza delle cause di 

incompatibilità; 

- pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente – Amministrazione Trasparente – Bandi di 

concorso, dell’avviso diario prove scritte (prot. n. 28781 del 11.12.2018) nelle giornate di: 

 martedì 15 gennaio 2019 alle ore 09.30 per la prima prova scritta; 

 giovedì 17 gennaio 2019 alle ore 09.30 per la seconda prova scritta;  

- pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente – Amministrazione Trasparente – Bandi di 

concorso, dell’elenco degli ammessi alla prova orale (prot. n. 3171 del 05.02.2019); 

- pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente – Amministrazione Trasparente – Bandi di 

concorso della data di svolgimento della prova orale il giorno 12 marzo 2019 alle ore 09.30 

presso la sala giunta del Municipio (Via XX Settembre,32); 

- verbale della Commissione Esaminatrice  n. 1 del 14/01/2019 prot. n. 1017 del 14/01/2019; 

- verbale della Commissione Esaminatrice  n. 2 del 16/01/2019 prot. n. 1290 del 16/01/2019; 

- verbale della Commissione Esaminatrice  n. 3 del 17/01/2019 prot. n. 1467 del 17/01/2019; 

- verbale della Commissione Esaminatrice  n. 4 del 25/01/2019 prot. n. 3067 del 04/02/2019;  

- verbale della Commissione Esaminatrice  n. 5 del 28/01/2019 prot. n. 3068 del 04/02/2019;  
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LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
PREPARA  

 
per l’odierna prova orale 18 (diciotto) quesiti, tre per ogni candidato, sulle materie previste dal 
bando. 
Stabilisce che: 

- l’ordine dei canditi ammessi alla prova orale verrà deciso mediante estrazione di un 
biglietto contenente un numero da 1 a 6, al quale corrisponderà l’ordine di chiamata dei 
concorrenti;  

- ciascuno candidato, estrarrà a sorte il foglietto contenente i tre quesiti oggetto della prova 
orale ai quali dovrà rispondere: 

- ogni candidato verrà sottoposto alla prova di idoneità di lingua inglese e informatica. 
 
Terminata la redazione dei quesiti, alle ore 08.30, fanno il loro ingresso i membri esperti per le 
prove di informatica e di lingua inglese, dott. Luca Molinari e dott.ssa Micaela Maneizzi ai quali 
vengono illustrate le modalità della prova orale. 
 
Alle ore 09.30 la Commissione e i membri esperti per le prove di informatica e inglese si spostano 
presso la Sala Giunta del Municipio per dare avvio alla prova orale 
 

PROCEDE  
 

1) alla rilevazione (mediante accertamento dell’identità personale) della presenza dei candidati 
ammessi alla prova orale e all’annotazione degli estremi del documento di riconoscimento  
nell’apposito elenco.  
 
Risultano presenti i signori:  
AGOSTO Lisa  

COTZA Valentina   

CRAVERO Matteo   

DE MARCO Angela   

MERINI Silvia  

SANGUEDOLCE Elisa 
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Alle ore 09.40 presso la Sala Giunta del Municipio, aperta al pubblico, si dà inizio alla prova orale. 

La Presidente della Commissione dà lettura dei criteri di valutazione già stabiliti di cui al verbale n. 

1 della presente procedura concorsuale, agli atti prot. n. 1017/2019. 

Ad ogni candidato viene fatto estrarre un biglietto riportante un numero da 1 a 6; al numero 

riportato sul biglietto corrisponderà l’ordine di chiamata dei concorrenti. Effettuato il sorteggio 

viene redatto il seguente elenco progressivo dei candidati: 

1) DE MARCO Angela 

2) SANGUEDOLCE Elisa   

3) CRAVERO Matteo 

4) MERINI Silvia  

5) AGOSTO Lisa                

6) COTZA Valentina  

ll 1° candidato esaminato, sig.ra DE MARCO Angela, estrae un biglietto contenente le seguenti 
domande: 

1) Investimenti negli Enti Locali 
2) Poteri di indirizzo e poteri di gestione negli Enti Locali 
3) Il conflitto di interessi nella Pubblica Amministrazione 

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica. 

Al candidato viene assegnato il voto di 27/30 

_____ 

ll 2° candidato esaminato sig.ra SANGUEDOLCE Elisa estrae un biglietto contenente le seguenti 
domande: 

1) La programmazione dell’attività degli enti locali anche con specifico riferimento al 
bilancio di previsione quale documento conclusivo della fase di programmazione 

2) Trasparenza e anticorruzione 
3) Giunta e Consiglio Comunale 

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica. 
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Al candidato viene assegnato il voto di 25/30 

 
ll 3° candidato esaminato  sig. CRAVERO Matteo estrae un biglietto contenente le seguenti 
domande: 

1) La tassa rifiuti 
2) Interesse legittimo e diritto soggettivo 
3) Diritto di accesso  

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica. 

Al candidato viene assegnato il voto di 23/30 

_____ 

ll 4° candidato esaminato sig.ra MERINI Silvia estrae un biglietto contenente le seguenti domande: 

1) Accertamento delle entrate tributarie 

2) L’autonomia normativa dell’Ente 

3) Differenza fra annullamento e revoca del provvedimento amministrativo 

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica. 

Al candidato viene assegnato il voto di 29/30 

_____ 

  

ll 5° candidato esaminato sig.ra AGOSTO Lisa estrae un biglietto contenente le seguenti domande: 

1) La flessibilità del bilancio di previsione 

2) Il  personale negli Enti Locali, disciplina. 

3) Le fasi del procedimento amministrativo 

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica. 

Al candidato viene assegnato il voto di 21/30 

_____ 
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ll 6° candidato esaminato sig.ra COTZA Valentina estrae un biglietto contenente le seguenti 
domande: 

1) L’Imu 
2) Poteri del Sindaco quale organo di governo e Capo dell’Amministrazione Comunale 
3) La motivazione del provvedimento amministrativo 

Al termine dell’esposizione il candidato svolge la prova linguistica (inglese) e informatica. 
Al candidato viene assegnato il voto di 24/30 

_____ 

Alle ore 12.50 sono terminati tutti i colloqui, indi  

la Commissione procede alla valutazione finale di ogni candidato sommando la media del 

punteggio ottenuto nelle due prove scritte al voto ottenuto nella prova orale. 

 

 

         

CANDIDATO 

VOTAZIONE 

PRIMA  

PROVA 

SCRITTA 

VOTAZIONE  

SECONDA 

PROVA  

 SCRITTA 

MEDIA  

DEL  

PUNTEGGIO 

PROVE 

SCRITTE 

VOTAZIONE 

 

PROVA 

ORALE 

 

VOTAZIONE 

FINALE 

AGOSTO Lisa 22/30 25/30 23,5/30 21/30 44,5/60 

COTZA Valentina 21/30 21/30 21/30 24/30 45/60 

CRAVERO Matteo 23/30 22/30 22,5/30 23/30 45,5/60 

DE MARCO Angela  24/30 24/30 24/30 27/30 51/60 

MERINI Silvia 22/30 24/30 23/30 29/30 52/60 

SANGUEDOLCE 

Elisa 
21/30 22/30 21,5/30 25/30 46,5/60 

 

In base ai risultati di cui sopra, la Commissione 
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REDIGE 

la seguente graduatoria finale: 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO IN PROFILO DI 

“ISTRUTTORE DIRETTIVO” (categoria D – accesso iniziale D.1) a tempo indeterminato da 

assegnare al settore finanziario – GRADUATORIA FINALE:  

 

 
POSIZIONE 

 
NOMINATIVO  

 

 
PUNTEGGIO 

1° classificato MERINI Silvia 
 

52/60 

2° classificato DE MARCO Angela 
 

51/60 

3° classificato SANGUEDOLCE Elisa 
 

46,5/60 

4° classificato CRAVERO Matteo 
 

45,5/60 

5° classificato COTZA Valentina 
 

45/60 
 

6° classificato AGOSTO Lisa 
 

44,5/60 
 

 

Infine la Commissione 

STABILISCE 

che tutti gli atti relativi alla selezione svoltasi, siano trasmessi all’ufficio personale per i 

provvedimenti di competenza. 

Alle ore 13.00  del giorno 12/03/2019 il Presidente dichiara chiusa la seduta 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
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Copia del presente verbale verrà pubblicato a conclusione del procedimento sul sito 
Amministrazione Trasparente – Sezione Bandi e concorsi (art. 19 del d.lgs. 33/2013). 
 
f.to Dott.ssa Micaela Toni ___________________________________  
 
f.to Dott.ssa Monica Veziano ________________________________  
 
f.to Dott. Dario Sacchetti  ___________________________________  
 
f.to Dott.ssa Micaela Maneizzi _______________________________ 
 
f.to Dott. Luca Molinari _____________________________________  
 
f.to Istr. Amm.vo Elisa Trionfo  ________________________________
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