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Mod.n. 12– Busta A - Documentazione                                                  
 
 
DICHIARAZIONE IMPRESA AUSILIARIA 
 
                            

Spett.le Comune di Bordighera 
Centrale Unica Committenza  

Bordighera-Ospedaletti 
Via XX Settembre, 32 

18012 Bordighera 
 
 

OGGETTO:  SERVIZIO DI GESTIONE E MANUTENZIONE DELL'IMPIANTO DI  
DEPURAZIONE COMPRENSORIALE DEI COMUNI DI BORDIGHERA - VALLEBONA  E 
SEBORGA,  DEI SOLLEVAMENTI FOGNARI E DEGLI IMPIANTI DELL'ACQUEDOTTO 
COMUNALE, PER 12 MESI - CON OPZIONE DI ULTERIORI MESI SEI - CIG 
74378861B3 - PROCEDURA NEGOZIATA EX ART. 63 D.LDS 50/2016 
 
  

 

DICHIARAZIONE IMPRESA AUSILIARIA  

(art. 89 del D. Lgs n. 50/2016.) 

 

Il sottoscritto__________________________________________, nato il __________________________ 

a ____________________________________ domiciliato per la carica presso la sede legale sotto indicata, 

nella qualità di ____________________________ (titolare, legale rappresentante, procuratore, altro da 

dichiarare) dell’Impresa ________________________________, con sede legale in 

________________________________, Prov. ___________ Via __________________________ sede 

operativa in __________________________, Prov. ___________ Via _________________________ 

Recapito corrispondenza: barrare se □ SEDE LEGALE oppure □ SEDE OPERATIVA Tel. 

_____________________ Fax _________________________ Cell. ________________  codice fiscale n. 

________________________ e partita IVA n. _______________________________ Dimensione 

aziendale: Dipendenti n°: _________ 

 

AUSILIARIA DELL’IMPRESA    

 singola 

 Mandataria capogruppo 

 Mandante 

Denominazione___________________________________, con sede legale in 

___________________________, Prov. ___________ Via __________________________ sede operativa 

in __________________________, Prov. _____________ Via _________________________ Recapito 

corrispondenza: barrare se □ SEDE LEGALE oppure □ SEDE OPERATIVA Tel. 

_____________________ Fax _________________________ Cell. ________________  codice fiscale n. 
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________________________ e partita IVA n. _______________________________ Dimensione 

aziendale: Dipendenti n°: _________ 

 
ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 
medesimo DPR445/2000 e s.m.i, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi, 
contenenti dati non più rispondenti a verità,  oltre alla conseguenze amministrative previste per le procedure 
concernenti gli appalti pubblici, assumendosene la  piena responsabilità 

 

RENDE LA PRESENTE DICHIARAZIONE 

1) di non trovarsi , a pena di esclusione, nelle condizioni previste nell’articolo 80 del Codice e precisamente:  

a) che nei propri confronti non è stata pronunciata una condanna con sentenza definitiva o decreto penale 
di condanna divenuta irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 
del C.P.C. per uno dei reati di cui al comma 1, lett. a), b), b-bis), c), d), e), f) e g) dell'art. 80 del D. 
Lgs. n. 50/2016 smi; 
 

b) che non è pendente alcun procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione o di 
una delle cause ostative di cui rispettivamente all'art. 6 e all’art. 67 del d.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 e 
che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di divieto, decadenza o sospensione, di cui all’art. 67 
del d.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 (art. 80, comma 2, del D. Lgs. n. 50/2016 smi); 

 
c) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella 
dello Stato in cui è stabilito (art. 80, comma 4 del D. Lgs. n. 50/2016 smi);                                                          
 

d) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza 
sul lavoro, nonché agli obblighi di cui all'art. 30, comma 3, del Codice (art. 80, comma 5, lettera a), del 
D. Lgs. n. 50/2016 smi); 

e) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di 
esercizio provvisorio del curatore fallimentare ovvero di concordato con continuità aziendale, o nei cui 
riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni (art. 80, comma 5, 
lettera b), del D.Lgs. n. 50/2016 smi). 

 (oppure, in caso di concordato preventivo con continuità aziendale) 

 di avere depositato il ricorso per l’ammissione alla procedura di concordato preventivo con continuità 
aziendale, di cui all’art. 186-bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267, e di essere stato autorizzato alla 
partecipazione a procedure per l’affidamento di contratti pubblici dal Tribunale 
di________________________________________________ [inserire riferimenti autorizzazione, n., data, 
ecc., …]: per tale motivo, dichiara di non partecipare alla presente gara quale impresa mandataria di un 
raggruppamento di imprese; alla suddetta dichiarazione, a pena di esclusione, devono essere, altresì, 
allegati i seguenti documenti : 

 (oppure) 

 di trovarsi in stato di concordato preventivo con continuità aziendale, di cui all’art. 186-bis del R.D. 16 
marzo 1942, n. 267, giusto decreto del Tribunale di ……..………… del ……….………: per tale 
motivo, dichiara di non partecipare alla presente gara quale impresa mandataria di un raggruppamento 
di imprese; alla suddetta dichiarazione, allega i seguenti documenti: 

   a.1. relazione di un professionista in possesso dei requisiti di cui all’art. 67, lett. d), del R.D. 16 
        marzo 1942, n. 267, che attesta la conformità al piano di risanamento e la ragionevole capacità 
       di adempimento del contratto; 

                    a.2.  dichiarazione sostitutiva con la quale il concorrente indica l’operatore economico 
                            che, in   qualità di impresa ausiliaria, metterà a disposizione, per tutta la durata 
                           dell’appalto, le  risorse e i requisiti di capacità finanziaria, tecnica, economica nonché 
                           di certificazione richiesti per l’affidamento dell’appalto e potrà subentrare in 
                            caso di fallimento nel corso  della   gara oppure dopo la stipulazione del 
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                              contratto, ovvero nel caso in cui non sia più in grado per   qualsiasi ragione di dare 
                           regolare esecuzione all’appalto; 

                   a.3 dichiarazione sostitutiva con la quale il legale rappresentante di altro operatore economico, in 
qualità di ausiliaria: 

1) attesta il possesso, in capo all’impresa ausiliaria, dei requisiti generali di cui all’art. 80 del 
Codice, l’inesistenza di una delle cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67 
del d.lgs. 6 settembre 2011, n. 159, e il possesso di tutte le risorse e i requisiti di capacità 
finanziaria, tecnica, economica nonché di certificazione richiesti per l’affidamento 
dell’appalto; 

2) si obbliga verso il concorrente e verso la stazione appaltante a mettere a disposizione, per 
tutta la durata dell’appalto, le risorse necessarie all’esecuzione del contratto ed a subentrare 
all’impresa ausiliata nel caso in cui questa fallisca nel corso della gara oppure dopo la 
stipulazione del contratto, ovvero non sia più in grado per qualsiasi ragione di dare regolare 
esecuzione all’appalto; 

3) attesta che l’impresa ausiliaria non partecipa alla gara in proprio o associata o   consorziata 
ai sensi dell’art. 45 del Codice; 

      a.4. originale o copia autentica del contratto, in virtù del quale l’impresa ausiliaria si  obbliga, nei 
confronti del concorrente, a fornire i requisiti e a mettere a disposizione tutte le risorse 
necessarie all’esecuzione del contratto per tutta la durata dell’appalto e a subentrare allo stesso 
in caso di fallimento oppure, in caso di avvalimento nei confronti di una impresa che 
appartiene al medesimo gruppo, dichiarazione sostitutiva attestante il legame giuridico  ed 
economico esistente nel gruppo; 

f) di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o 
affidabilità (la valutazione della gravità dell'illecito viene valutata dalla stazione appaltante stessa, con 
particolare riferimento a quanto previsto all'art. 80, comma 5, lett. c) del D. Lgs. n. 50/2016 smi) 

oppure indica (la valutazione della gravità dell'illecito viene valutata dalla stazione appaltante 
stessa), con particolare riferimento a quanto previsto all'art. 80, comma 5, lett. c) del D. Lgs. n. 
50/2016 smi): 

 I provvedimenti esecutivi di natura civile, penale o amministrativa con i quali sono stati 
accertati  illeciti professionali gravi, tali da rendere dubbia l’integrità del concorrente, 
intesa come moralità professionale, o la sua affidabilità, intesa come reale capacità 
tecnico professionale, nello svolgimento dell’attività oggetto di affidamento, così come 
meglio specificato nel Disciplinare di gara come di seguito indicati (indicare gli estremi e 
le controparti)______________________________________________ 

 i provvedimenti di condanna non definitivi per i reati di cui agli artt.353, 353-bis, 354, 
355 e 356 c.p. come di seguito indicati (indicare i provvedimenti) 
______________________________________________________.    

 i provvedimenti di condanna divenuti inoppugnabili o confermati con sentenza passata 
in giudicato, dell’Autorità Garante della Concorrenza e del mercato per pratiche 
commerciali scorrette o per illeciti antitrust gravi aventi effetti sulla contrattualistica 
pubblica e posti in essere nel medesimo mercato oggetto del contratto da affidare,  
come di seguito indicati (indicare i  provvedimenti di 
condanna)_____________________________________________________ 

 i provvedimenti sanzionatori divenuti inoppugnabili o confermati con sentenza passata 
in giudicato comminati dall’ANAC ai sensi dell’art.213, comma 13 del Codice e iscritti 
nel Casellario dell’Autorità nei confronti degli operatori economici che abbiano rifiutato 
od omesso, senza giustificato motivo, di fornire informazioni o documenti richiesti 
dall’Autorità o che non abbiano ottemperato alla richiesta della Stazione Appaltante di 
comprovare i requisiti di partecipazione o che, a fronte di una richiesta di informazione 
o di esibizione di documenti da parte dell’Autorità, abbiano fornito informazioni o 
documenti non veritieri,  come di seguito indicati (indicare i 
provvedimenti)___________________________________ 
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 i provvedimenti astrattamente idonei a porre in dubbio l’integrità o l’affidabilità del 
concorrente nell’esecuzione di precedenti contratti, anche stipulati con altre 
amministrazioni, e se non ancora inseriti nel casellario informatico dell’’ANAC e più in 
particolare: 
a) i provvedimenti di esclusione dalle gare adottati ai sensi dell’art.80, comma 5, lett.c) 
del codice come di seguito indicati (indicare i provvedimenti e le 
controparti)___________________________________ 
b) i provvedimenti con i quali è stata comminata la risoluzione anticipata di precedenti 
contratti, anche stipulati con altre amministrazioni, non contestati in giudizio o 
confermati con sentenza esecutiva all’esito di un giudizio ed i provvedimenti di 
escussione delle garanzie(indicare gli estremi e le 
controparti)__________________________________________________________; 
c) i provvedimenti di applicazione delle penali di importo superiore, singolarmente o 
cumulativamente con riferimento al medesimo contratto, all’1% dell’importo del 
contratto (indicare gli estremi e le 
controparti)___________________________________________________________
_________; 
d) i provvedimenti di condanna al risarcimento danno emessi in sede giudiziale e gli altri 
provvedimenti idonei a incidere sull’integrità e l’affidabilità per contratti ad essi affidati 
indicare gli estremi, l’oggetto e le 
controparti)__________________________________________________________ 

 
g) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 42, comma 2 del Codice, non 

diversamente risolvibile (art. 80, comma 5, lett. d) del D. Lgs. n. 50/2016 smi); 
h) di non aver preso parte alla preparazione della procedura d'appalto, tale da distorcere la concorrenza, ai 

sensi dell' art. 67 del Codice (art. 80, comma 5, lett. e) del D.Lgs. n. 50/2016 smi); 
i) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), 

del d.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 (art. 
80, comma 5, lett. f) del D.Lgs. n. 50/2016 smi); 

j) di non aver presentato nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti documentazione 
o dichiarazioni non veritiere (art. 80, comma 5, lett.f-bis del D.Lgs n. 50/2016 smi) 

k) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per avere 
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli 
affidamenti di subappalti (art.80, comma 5 lett. f-ter del D.Lgs n. 50/2016 smi) 

l) che nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC non risulta nessuna iscrizione per aver 
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, 
per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione (art. 80, comma 5 lettera g) del D. Lgs. n. 50/2016 
smi); 

m) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della l. 19 marzo 1990, n. 55 e ss. 
mm.ii. o, altrimenti, che è trascorso almeno un anno dall’ultima violazione accertata definitivamente e 
che questa è stata rimossa (art. 80, comma 5, lett. h), del D. Lgs. n. 50/2016 smi); 

n) di essere in regola con le norme che  disciplinano  il diritto al lavoro dei disabili,ai sensi della L. 12 marzo 
199,n.68 (art.80,comma 5,lett. i smi),del Codice;  

o)  di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 80, comma 5, lett. l) del D.Lgs. n. 50/2016 smi; 
p) di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una 

situazione di controllo di cui all'art. 2359 del Codice Civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, tali 
da comportare che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (art. 80, comma 5, lett. 
m), del D. Lgs. n. 50/2016 smi); 

o)   (depennare la voce che non interessa) 
  ai sensi di quanto disposto dall’art. 37, comma 1, del DL 78/2010 convertito con modificazioni dalla 

Legge 30 luglio 2010 n. 122: 
           opzione 1 
         di non avere sede, residenza o domicilio in Paesi elencati nel Decreto del Ministero delle Finanze del 04 

maggio 1999 e nel decreto del Ministero dell’economia e delle Finanze del 21 novembre 2001 (cd. Paesi 
black list) 

         opzione 2 
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          di avere sede, residenza o domicilio in Paesi elencati nel Decreto del Ministero delle Finanze del 04 
maggio 1999 e nel decreto del Ministero dell’economia e delle Finanze del 21 novembre 2001 ma di 
essere in possesso dell’autorizzazione ministeriale prevista dal citato art. 37, comma 1, del D.L.78/2010; 

p. di impegnarsi a dare comunicazione tempestiva alla stazione appaltante e alla Prefettura, di tentativi di 
concussione che si siano, in qualsiasi modo, manifestati nei propri confronti, degli organi sociali o dei 
dirigenti d'impresa. (Il predetto adempimento ha natura essenziale ai fini dell'esecuzione del contratto e il 
relativo inadempimento darà luogo alla risoluzione espressa del contratto stesso, ai sensi dell'art. 1456 del 
Codice Civile, ogni qualvolta nei confronti di pubblici amministratori che abbiano esercitato funzioni 
relative alla stipula ed esecuzione del contratto sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a 
giudizio per il delitto previsto dall'art. 317 del Codice Penale); 

q. di essere a conoscenza che la stazione appaltante si impegna ad avvalersi della clausola risolutiva espressa, 
di  cui all'art. 1456 del Codice Civile, ogni qualvolta nei propri confronti o nei confronti dei componenti la 
  compagine sociale, o dei dirigenti dell'impresa, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio 
a  giudizio per taluno dei delitti di cui agli artt. 317 C.P., 318 C.P., 319 C.P., 319-bis C.P., 319-ter C.P., 319-
 quater C.P., 320 C.P., 322 C.P., 322-bis C.P., 346-bis C.P., 353 C.P., 353-bis C.P. 

r. non sussiste il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione di cui all’art. 53, comma 16 – ter, del 
D.Lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, 
comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti del Comune di Bordighera che hanno 
esercitato poteri autoritativi o negoziali, per conto delle pubbliche amministrazioni, nei loro confronti, 
per il triennio successivo alla cessazione del rapporto; 

s. l’insussistenza delle cause di esclusione dalle procedure di appalto di cui all’art. 41 del D.Lgs. 
n.  198/2006         (codice   delle pari opportunità); 

t. l’insussistenza  delle cause di esclusione dalle procedure di appalto di cui all’art. 44 del D.Lgs. 
n. 286/1998 (Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme    sulla 
condizione dello   straniero),   come  modificato dall’art. 28, comma 1, L. 189/2002; 

u. di essere informato, ai sensi e per gli effetti del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 
procedimento per il quale la dichiarazione viene resa; 

 
2)    dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt.  46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm. ii. 

  oppure, per i concorrenti non residenti in Italia, documentazione idonea equivalente secondo la legislazione 
  dello Stato di appartenenza, con la quale il concorrente, a pena di esclusione: 

 
 indica i nominativi e le generalità dei soggetti indicati dall’art. 80co. 3 del D. Lgs n. 50/2006 e s.m.i. 
cessati dalla carica nell’anno precedente la data di pubblicazione del bando di gara di che trattasi sono i 
seguenti: (indicare cognome, nome,data di nascita, codice fiscale, residenza, carica ricoperta) 
1) nome e cognome ______________________________________________ 

nato a ________________________il _____________________________ 

codice fiscale ___________________________________________________ 

residente in _________________alla via __________________cap_________ 

carica ricoperta___________________________________________________ 

2)  nome e cognome ________________________________________________ 

nato a ________________________il _______________________________ 

codice fiscale ___________________________________________________ 

residente in _________________alla via __________________cap_________ 

carica ricoperta___________________________________________________ 

3) nome e cognome _________________________________________________ 

nato a ________________________il ________________________________ 

codice fiscale ____________________________________________________ 

residente in _________________alla via __________________cap__________ 

carica ricoperta___________________________________________________ 
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4) nome e cognome _________________________________________________ 

nato a ________________________il ________________________________ 

codice fiscale ____________________________________________________ ribadire 

residente in _________________alla via __________________cap__________ 

carica ricoperta___________________________________________________ 

 di essere edotto degli obblighi derivanti dal CODICE DI COMPORTAMENTO DEI 
DIPENDENTI adottato dal    Comune di Bordighera (coordinato con il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 

2013), approvato con Delibera di Giunta    Comunale n. 7 del 23/01/2014, reperibile sul sito dell'Ente, 

e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad   osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il 

suddetto codice, pena la risoluzione del   contratto. 

Indica altresì 

 l'Ufficio dell'Agenzia delle Entrate a cui rivolgersi ai fini della verifica: Agenzia di 
.............…………................….............……………..  c.a.p.   …...…….. via 
…………………………………… ………………………………...............…… 
Tel………………………..........……   fax  ……...…………………………………. 

 le proprie posizioni  I.N.P.S. – I.N.A.I.L. - CASSA EDILE o EDIL CASSA sono le seguenti:  
          Iscrizione INPS Sede di: ______________________________,  via     _________________________ n. 

          matricola ____________________________ data     ____________________________________; 

Iscrizione I.N.A.I.L. Sede di: __________________________,  via _________________________  

codice cliente n.________________ Pat. I.N.A.I.L. _____________ data ____________________; 

Iscrizione CASSA EDILE Sede di: _____________________,  via _________________________ n. 

matricola ____________________________ data ____________________________________; 

 Iscrizione EDIL CASSA  Sede di: ______________________,  via _________________________ n. 

matricola ____________________________ data ____________________________________; 

  Indica  il CC.N.L. applicato (indicare   espressamente il settore di appartenenza del contratto stesso 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ed il numero  dei  dipendenti 

occupati…………………………………………………. 
 

 Ai fini delle comunicazioni di cui all’art.76 del D.Lgs. n. 50/2016 da parte della stazione appaltante, 
 comunica che la propria PEC è la seguente: ……………………………. 

        ____________________, lì _______________ 

Timbro dell’impresa e firma dei dichiaranti 

____________________________________ 

____________________________________ 

____________________________________ 

____________________________________ 

 
Allegare documento/i di identità in corso di validità 

 


