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COMUNE DI BORDIGHERA
PROVINCIA DI IMPERIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 83 qel registro delle deliberazioni.

OGGETTO: PERSONALE - COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE
RISORSE DECENTRATE PER IL PERSONALE DIPENDENTE - ANNO
2014.

L’anno duemilaquattordici addi quindici del mese di aprile (15/04/2014) alle ore quindici e

minuti zero nella solita sala delle adunanze, si ¢ riunita, la Giunta Comunale, nelle persone dei

Signori:
Cognome e Nome Presente

1. PALLANCA GIACOMO - Sindaco Si
2. BASSI MASSIMILIANO - Vice Sindaco Si
3. MARIELLA MARGHERITA - Assessore Si
4. MACCARIO SILVANO - Assessore Si
5. BULZOMI' CRISTINA - Assessore Si
6. DEBENEDETTI FULVIO - Assessore Si

Totale Presenti: 6

Totale Assenti: 0

Svolge le funzioni di Segretario, relativamente al presente verbale il Signor Dott. Giuseppe Testa

Segretario Generale.




LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la deliberazione della giunta comunale n. 115 del 19.11.2013 con la quale la delegazione
trattante di parte pubblica € stata autorizzata a sottoscrivere il contratto integrativo decentrato per il
personale del comune di Bordighera con decorrenza 01.01.2014 e sino al rinnovo del c.c.n.l., fatte salve
nuove disposizioni legislative e/o nuove esigenze;

Visto il conseguente contratto collettivo decentrato integrativo sottoscritto in data 03.12.2013;

Richiamate le seguenti disposizioni contrattuali:

- articolo 15 del CCNL del 1 aprile 1999 che disciplina le modalita di costituzione del fondo delle risorse per
le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita;

- articolo 4 del CCNL del 05 ottobre 2001 che disciplina I’integrazione delle risorse dell’articolo 15 del
CCNL 01.04.1999;

- articolo 31 del CCNL del 22 gennaio 2004 che detta nuove modalita di costituzione del fondo delle risorse
decentrate; )

- articolo 32 del CCNL del 22 gennaio 2004 che disciplina le ipotesi di incremento delle risorse decentrate;

- articolo 4 del CCNL 09 maggio 2006 (rinnovo contrattuale per il biennio economico 2004-2005) che, alla
luce della situazione contabile di questo ente, consente il seguente incremento:

comma I: incremento delle risorse decentrate fisse corrispondente allo 0,5% del monte salari dell’anno 2003,
esclusa la quota relativa alla dirigenza, per gli enti nei quali il rapporto tra spesa del personale ed entrate
correnti (con riferimento ai dati del bilancio consuntivo del 2005) sia non superiore al 39%;

- articolo 8 del CCNL 11 aprile 2008 (rinnovo contrattuale per il biennio economico 2006-2007), che alla
luce della situazione contabile di questo ente, consente il seguente incremento:

comma 2: incremento delle risorse decentrate fisse corrispondente allo 0,6% del monte salari dell’anno 2005,
esclusa la quota relativa alla dirigenza, per gli enti nei quali il rapporto tra spesa del personale ed entrate
correnti (con riferimento ai dati del bilancio consuntivo del 2007) sia non superiore al 39%;

Rilevato che il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al biennio economico 2008-2009 sottoscritto
in data 31 luglio 2009 non ha previsto incrementi delle risorse decentrate con effetti sugli anni 2010-2011;

Preso atto che la legge 122/2010 recante “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di
competitivita economica” ha disposto:
- articolo 9, comma 17 - blocco dei rinnovi contrattuali per il triennio 2010-2012, senza possibilita di
recupero;
- articolo 9, comma 2 bis — determinazione dell’ammontare complessivo delle risorse decentrate per
gli anni 2011-2013 non superiore al corrispondente importo dell’anno 2010 ed automatica riduzione
in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio;

Preso atto che I’articolo 1, commi 453 e seguenti della legge 27.12.2013, n. 147 (legge di stabilita per I’anno
2014) ha prorogato i sopra citati blocchi contrattuali anche per I’anno 2014, come gia disposto dal D.P.R.
04.09.2013, n. 122;

Preso atto che nell’anno 2013 I’ente ha rispettato i vincoli imposti dal patto di stabilita interno;

Preso atto che la costituzione del fondo delle risorse decentrate per I’anno 2014 ¢ rispettosa dei vincoli
previsti dall’articolo 1, comma 557, della legge n. 296/2006 cosi come integrato dall’articolo 3, comma 120,

della legge n. 244/2007 in materia di spesa del personale (legge finanziaria per I’anno 2008) e dall’articolo
76 della legge 05 agosto 2008, n. 133;

Vista la deliberazione della giunta comunale n. 41 del 04.03.2014 con la quale ¢ stato adottato il piano di
razionalizzazione della spesa per gli anni 2012 - 2013-2014 — aggiornamento anno 2014 ai sensi dell’articolo
16, commi 4,5 e 6 del decreto legislativo 06.07.2011, n. 98 per una complessiva spesa di euro 10.896,87 che
potra essere erogata solo a consuntivo previa validazione degli organi di controllo interno;

Visto il verbale del nucleo di valutazione del 13.03.2014;

Preso atto che, compatibilmente con le disposizioni legislative — contrattuali e con i vincoli di bilancio, si
ritiene pertanto possibile incrementare la parte variabile del fondo delle risorse decentrate per 1’anno 2014
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dei seguenti importi (oltre agli incrementi previsti dal contratto collettivo nazionale di lavoro), in quanto
nell’anno 2013 I’ente ha rispettato i vincoli di spesa del personale e del patto di stabilita interno:

- Art. 15, comma 3, del ccnl 01.04.1999: euro 800,00 servizio aggiuntivo ufficio personale;

- Art. 15, comma 5, del ccnl 01.04.1999: euro 11.000,00 servizio aggiuntivo polizia municipale;

- Art. 15, comma 5, del cenl 01.04.1999: euro 1.500,00 servizio aggiuntivo stato civile;

- Art. 15, comma 5, del cenl 01.04.1999: euro 2.500,00 servizio aggiuntivo affari generali;

- Articolo 15, comma 2, del ccnl 01.04.1999: euro 6.131,00 per il processo riorganizzativo conseguente
e -\ [’istituzione del unita di progetto gare intersettoriale;

/\% Articolo 15, comma 2, del ccnl 01.04.1999: euro 6.000,00 per il processo riorganizzativo conseguente la
’ 42\ SFlassunzione delle competenze in materia di paesaggistica presso il Comune e la necessitad di smaltire
lermente le pratiche giacenti presso I’amministrazione provinciale;

Articolo 15, comma 2, del cenl 01.04.1999: euro 11.000,00 per il processo riorganizzativo conseguente gli
adempimenti in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza amministrativa;

’ - Art. 15, comma 5, del ccnl 01.04.1999: euro 1.800,00 servizio aggiuntivo anagrafe;

nell’intesa che le somme sopra indicate saranno erogate solo a consuntivo e previo accertamento dei risultati
conseguiti;

Rilevato che nella parte variabile del fondo delle risorse decentrate dell’anno 2014 sono imputate, altresi, le
seguenti risorse a destinazione vincolata:

- Art. 15 lett. k ccnl 01.04.1999: euro 8.568,31 limite massimo in quanto soggetta al limite della spesa
complessiva del fondo delle risorse decentrate dell’anno 2010 (Corte dei Conti — Sezioni Riunite n.
51/2011);

- Art. 16, commi 4, 5, 6 d.l. 98/2011 e art. 6 d.lgs. 141/2011: euro 10.896,87 piano di razionalizzazione e
contenimento della spesa (fuori dal limite complessivo del fondo delle risorse decentrate — art. 6 d.lgs.
141/2011 — Corte dei Conti - Sezione Autonomie n. 2/2013),;

Visto ’articolo 9, comma 2 bis, del decreto legge n. 78/2010 convertito dalla legge n. 122/2010 che prevede
la riduzione delle risorse decentrate automatica ed in proporzione al personale in servizio ed il conseguente
parere Aran prot. n. 5401 del 13.05.2013 secondo cui tale riduzione non si applica alle risorse per il lavoro
straordinario trattandosi di risorse gia contingentate dall’articolo 31, comma 2, del c.c.n.l. 06.07.1995 ¢
ridotte del 3% ex articolo 14 del c.c.n.l. 01.04.1999 e rilevata pertanto la necessita di recuperare al fondo
delle risorse decentrate corrente le quote delle riduzioni effettuate negli anni 2011-2012-2013 per
complessivi euro 3.702,49;

Preso atto che € stata effettuata I’informativa sindacale con nota mediante e-mail del 10.04.2014;

Rilevata |’urgenza del presente provvedimento concernente spettanze economiche del personale dipendente;
Preso atto che la spesa conseguente la costituzione del fondo delle risorse decentrate dell’anno 2014
costituisce spesa di personale ed ¢ gia stata prevista nel bilancio pluriennale 2013-2014 approvato
congiuntamente al bilancio di previsione 2013 con deliberazione del Commissario Prefettizio n. 33 del
07.05.2013;

Visto le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto I’articolo 48 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;

Visti 1 pareri favorevoli del dirigente del settore finanziario in ordine alle regolarita tecnica e alla regolarita
contabile, con contestuale copertura finanziaria della relativa spesa;

Ad unanimita di voti favorevoli,
DELIBERA

, 1) di costituire per I’anno 2014 — come da prospetto allegato al presente provvedimento - il fondo ai sensi
degli articoli 31 e 32 del contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale delle autonomie locali del
22 gennaio 2004 e successive modificazioni ed integrazioni;



2) di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica alla suddivisione del fondo delle risorse decentrate
per ’anno 2014 in sede di contrattazione decentrata con le organizzazioni sindacali dando atto che I’efficacia
dell’accordo sara subordinata all’acquisizione della certificazione favorevole del revisore dei conti e del
nucleo di valutazione per quanto di competenza.

Successivamente la giunta comunale;
Ritenuta I’urgenza di provvedere, attese le motivazioni di interesse pubblico evidenziate in premessa;
Con separata votazione unanime;
Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 134 del testo unico sull’ordinamento degli enti locali
dichiara
la presente deliberazione immediatamente eseguibile.




COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE
(ai sensi degll artt. 31 e 32 ccnl 2002-2005 e ss.mm.il.}

ANNO 2010 ANNO 2014
Art. 31, comma 2, conl 2002.2005 Risorse fisse Risorse fisse
At 14, comma 4, cenl 01/04/99 1.727,54 4.727,54 riduzione 3% straordinario Sl certifica che la costituzione del fondo delle
Art. 15 lett a) coni 01/04/99 27405867  274.058,67 fondi ex coni6.7.1995 :;::::::;i'::"i“l‘;‘;;'t':(‘i’vi"l‘:;f;:“::l’im
Art. 15 left b) cenl 01/04/99 20.658,28 20.658,28 (0,5%M.S. 93-0.613692M.5.95) vigent! e trova copertura ,,e'g“ stanziamenti
Art. 15 lett ¢) conl 01/04/98 0,00 0,00 non sussiste condizione del,bilancio di previsione 2014,
At 15 lett. f) ccnl 01/04/99 0,00 0,00 sanatoria indenn.illegitt | difigente ad interim de settore finanziario
Art 15 lett. g} cent 01/04/99 23.776,34 23.776,34 led al 31.12.1998 s aeta Toni
Art. 15 lett. h) conl 01/04/99 4648 11 4.648,11 indennita ex 8% q.f “
Ant. 15 left. i) con} 01/04/99 0,00 0,00 non sussiste condizione
An. 15 lett j) cenl 01/04/99 11.926,36 11.926,36 0.52% m.s. 97
Art 15 left |) conl 01/04/99 0,00 0,00 non sussiste condizione
Art. 15, comma 5, cenl 01/04/99 0,00 0,00 riorganizzazione servizi - aumente dot. Org.
Art. 4, ¢.1 cenl 05 10.2001 20.342,99 20.342,99 1,1% ms. 1999
(retribuzions anzianita personale cessato
Art. 4. .2 cenl 05.10.2001 29.864,14 32.521,34 2000-2013)
CCNL 22/01/2004 art. 31, comnma 2 387,002,423 389.659,63
CCNL 22/01/2004 art. 32, comma 1 14.088,12 14.088,12 (0.62% m.s. 2001) m.s. 2001 eure 2.272.277.00
CCNL 22/01/2004 art. 32, comma 2 11.361,39 11.361,39 (0,50% m.s 2001}
CCNL 22/01/2004 ant. 32, comma 7 0,00 0,00 (0.20% m.s. 2001 per p.o.}
CCNL 09/05/2006 art. 4, comma 1 12.043,89 12.043,89 (0.50% m.s. 2003) m.s. 2003. euro 2.408.777,88
CCNL 11/04/2008 art. 8, comma 2 15.610,38 15.810,38 (0.6% m.s. 2005} m.s. 2005: eurc 2.635.603,00
Indennita di compario - quota art. 33, c 4, lett.a) 5.187,72 5.090,88 carico bilancio
aall
s da o e swese 38 carobiani
i rminazi da ¢
ggg;zmaég;";é‘;;p eo daceni 571298 5.223,14 carico bilancio
Rideterminaziane fondo p.e.o. da ccnl "
11/04/2008 (2006-2007) 4.547,40 4.188,60 Sa7ico bilancio
Rideterminazione tondo p.e.o. da ccnl
31/07/2009(2008-2009) 2.544,10 2.346,50 °arico bilancio
RISORSE DECENTRATE FISSE 463.610,98 465.125,11
Art. 31, comma 3, cenl 20022005 Risorse variabili Risorse variabili
Ant. 15 lett. d) cenl 01/04/98 0,00 0,00 sponsor
Art. 15 lett. ) ecnl 01/04/99 0,00 0,00 economie part time rapportato fino al 25/06/08(D.L. 112/2008)
Art. 15 lett. k) cen) 01/04/99 8.568,31 8.568,31 Recupero evasione ici - limite fondo 2010 (Corte conti Riunite 51/2011)
Art. 15 lett X) conl 01/04/99 1.157,09 0,00 Servizi demografici istat - limite fondo 2010 {Corte conti Riunite 51/2011)
Art. 15 comma 2 ccnl 01/04/99 0,00 23.131,00 opzionale (max 1.2% m.s. 1997
m.s 199722.293.530,00 27.522,36
Ant 15 comma 4 cenl 01/04/99 0.00 0,00
Art. 15, ¢.5 ¢cnl01/04/1999 40.000,00 0,00
Art. 15, ¢.5 ¢cnl01/04/1998 1.800,00 servizio aggiuntivo anagrafe Importi massimi da erogare a
consuntivo
Art. 15, ¢.5 ¢cnl01/04/1999 800,00 servizio aggiuntivo personale Importi massimi da erogare a
consuntivo
Art. 15, ¢.5 ccnl01/04/1999 20.000,00 11.000,00 servizio agguuntivo polizia municipale i’zﬁ:;‘ﬂzzss'm' da erogare a
Art. 15, ¢.5 conl01/04/1999 1.500,00 servizio aggiuntivo stato civite importi massimi da ercgare a
consuntivo
At 15, ¢.5 ¢cni01/04/1999 2.500,00 servizio aggiuntivo affari generali POl massimi da erogare a
consuntivo
Art 54 ccnl 14/08/2000 Q 0 quota rimborso notifiche
Art. 8 comma 3, conl 11/04/2008 0.00 0,00 opzionale max 0,3% m.s. 2005 {m.s. 2005=2 635.603): tra 0 & 7.906.81
Art. 4 comma 2, cenl 31/07/2009 0,00 0,00 opzionale max 1.5% m.s.2007
Art. 9, comma 2 bis, legge 122/2010 fondo 2013 < o = fohdo 2010 {Circolare RGS n. 40 del 23/12/2010)
RISORSE DECENTRATE 69.725,40 49.299,31
VARIABIL{
TOTALE 533.336,38 514.424, 42
Riduzione art. 9, c. 2bis, legge 122/2010 ANNO 2010 ANNO 2013
DIPENDENT! 01/01* 104 98,00 [Riferimento dinamica cessati / assunti anno precedente
DIPENDENT! 31/12* 98 98,00 [¢Corte Conti Lombardsa - deliberaziom 287/2012 e 7/2014)
MEDIA 101 98,00
DIFFERENZA 2,97%
DECURTAZIONE 2010 - 2014 -15.841,67
FONDO 2014 498.582,75
* non considerato dipendente comandato
Art. 15 lett. k) ccnl 01/04/99 0,00 Progettazione art. 82 D.Lgs 163/20086 - turi limite fonde (Corte Conti Riunite 51/2011)

Art 16, commi 4,5,6 d.1. 98/2011 e an. 6 d.igs. 14172011

Art. 16, commi 45,6 d.|. 98/2011 e art. € d.Igs. 141/2011. manifestazioni
An. 16, commi 4,56 d.} 98/2011 e art. 6d.Igs. 141/2041. carburanti

Ant. 16, commi1 4,56 d| 9872011 e art. 6 d.Igs 141/2011: postali

A 16, comm 4,56 d.|. $8/2011 e art. 6 d.Igs. 141/2011: carta, cancelleria
Art. 16, commi 4.5,6 d.{ 98/2011 e art. 6 d.Igs. 141/2011: informatica

Art 16, commi 4,5.6 d.. 98/2011 e ant 6 dIgs. 14142011 sptaggia cani

Arl. 16, commi 4,56 d.| 98/2011 e ant 6 d igs. 141/2011. beach volley

Art 16, commi 4,56 d.| 98/2011 e art. 6 d las. 141/2011: nsparmi oltre limit
Art. 69 dpr 26871987 - art. 1. comma 457 legge stabilita 2014 (75%)

Art. 15 lett. m) cenl 81/04/99

Art 15 lett m} cenl 01/04/99

Ant 15 lett. m) cenl 01/04/99

Art. 15 lett. m) cenl 01/04/98

Ecenomie a.p.
Sponsorizzazione per stipula nuove convenzioni
TOTALE 2014

8.252,20

0,00 Piano di razionalizzazione della spesa - fuori limite fondo (art. 6 d.Igs. 141/2011)
1.453,85 Piano di razionalizzazione della spesa - fuori limite fondo {art. 6 d.Igs. 141/2011)
3.817,65 Piano di razionalizzazione delia spesa - fuori limite fondo (art. 6 d.igs. 141/2011)
1.867 43 Piano di razionalizzazione della spesa - fuori limite fondo (art. 6 d.igs. 141/2011)
1.165,06 Piano di razionalizzazione della spesa - fuori fimite fondo {ant. 6 d Igs. 141/2011)

0,00 Piano di razionalizzazione delia spesa - fuori imite fondo (art. 6 d Igs. 141/2011)

0,00 Piano di razionalizzazione della spesa - fuori limite fondo {art 6 d.Igs. 141/2011)
2.492.78 Piano di razionalizzazione della spesa - fuori limite fando (art. 6 d.Igs. 141/2011)

0,00 Recupero spese legal parti soccombenti - fuor limite fondo (Corte Conti Riuntte n. 51/2

solo per spese a carico controparte (RGS 72010 del 04/09/2013)

4.011,32 nsparmi straordinari 2013

89918 restituzione riduzione stracrdinario
2on
restituzione riduzione straordinario
1.144,35 2012

restituzione riduzione straordinano
1.658,96 2013

0,00 fuori limite fondo - RGS 16/2012
0,00 fuori limite fondo - RGS 1672012
517.193,43

Aran prot. 5401 del
13.05.2013: straord. No
soggetto art. 8, comma 2bis,
leqge 122/2010

Aran prot. 5401 del
13.05.2013: straord. No
soggetto ant. 9, comma 2bis,
legge 122/2010

Aran prot. 5401 del
13.05.2013 straord. No
soggetto art. 8, comma 2bis,
leqge 122/2010

Allegato alla deliberazione

della giunta comunale
n. 83 del 15/04/2014
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COMUNE DI BORDIGHERA
Provincia di Imperia

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

RE AR
NE2. pEL leZH

OGGETTO: COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER IL
PERSONALE DIPENDENTE - ANNO 2014

Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 49 del testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali sulia
proposta di deliberazione di cui alloggetto si esprimono i seguentiP ARERI.

Settore finanziario - Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica.

|l dirigente ad interim del settore finanziario

(dmwcaela Toni)
Y A\

Settore finanziario — Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile
1l dirigente ad interim del settore finanziario
(dott.ssa Micaela Toni)

O N







Letto, confermato e sottoscritto

Generaﬁlﬁ\ WUNE :

R

ll Presidente

Arch. lelad'cagomo

/

[

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

15 giorni consecutivi.

Bordighera, 2 APR-—20U
Ve LOUTY

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA 15 aprile 2014

!
In quanto dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, Testo Unico degli Enti Locali i
del 18 agosto 2000. n. 267).

D Alla scadenza del decimo giorno dalla eseguita pubblicazione all’ Albo Pretorio on line del Comune per




