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Allegato

Costituzione fondo delle risorse decentrate anno 20 24

Fondo risorse decentrate Residui a.p. Stabile Variabile Totale
341.499,04| 29.586,45| 371.085,49
Risorse non soggette al limite fondo 27.112,29 56.866,74 84.556,76| 141.423,50
Adeguamento art. 33 dl 34/2019 0,00 0,00
Totali 27.112,29 398.365,78| 114.143,21| 512.508,99
512.508,99
77,73% 22,27% 100,00%
Suddivisione fondo delle risorse decentrate 2024
Descrizione Residui a.p. Stabile Variabile Totale
Differenziale B3/B1 - D3/D1 19.934,95 19.934,95
Differenziale stipendiale 21.700,00 21.700,00
Peo storiche 149.543,67 149.543,67
assegni ad personam peo 2.118,61 2.118,61
comparto (art. 33, comma 4, lett. b-c ccnl
22.01.2014) 51.000,00 51.000,00
indennita funzione (ex 8" g.f.) non p.o.
(art. 37, comma 4, ccnl 06.07.1995) 0,00 0,00
performance organizzativa - obiettivi peg
19.231,41| 19.231,41
performance organizzativa - progetti 30.800,00] 30.800,00
performance individuale (almeno 30%) 9.335,87 9.335,87
m_denmta c_ondmonl di lavoro (art. 70 11.200,00
bis): disagio 11.200,00
indennita condizioni di lavoro (art. 70
bis): maneggio valori 3.000,00 3.000,00
turno 39.000,00
39.000,00
reperibilita 19.000,00
19.000,00
reperibilita estesa a polizia locale (2
persone) 9.000,00 9.000,00
maggiorazione festiva art. 24 ccnl 14.09.2000 800,00
800,00
specifiche responsabilita (art. 84) 37.250,00
37.250,00
specifiche responsabilita (art. 84) 600,00 600,00
indennita di funzione (art. 97) 3.870,00
3.870,00
indennita di servizio esterno (art. 100) 12.000,00{ 12.000,00
specifiche disposizioni legge (funzioni
tecniche d.lgs. 50/2016) 10.056,79| 10.056,79
specifiche disposizioni legge
(avvocatura) 9.067,96 4.572,94 4.572,94
specifiche disposizioni legge (recupero
evasione tari e imu) 18.494,75| 18.494,75
specifiche disposizioni legge ici 0,00 0,00
specifiche disposizioni legge (istat) -
fuori orario lavoro 1.259,86 0,00 0,00
PNRR 16.784,47 0,00 0,00
differenziali stipendiali 20.000,00 20.000,00
Piani welfare - da integrare con proventi 20.000,00|  20.000,00
art. 208 cds
Totale suddiviso 27.112,29 264.297,23| 248.211,76| 512.508,99
Residuo da suddividere 0,00 134.068,55| -134.068,55 0,00
27.112,29 398.365,78 114.143,21 512.508,99
0,00
VERIFICA LIMITI ART. 80, COMMA 3:
Risorse variabili (art. 79 comma 2) 114.143,21
decurtazione art. 67, comma 3 lett. c-f-g (ccnl
21.05.2018) -53.124,48
61.018,73 Parte prevalente (51%) 31.119,55
Destinazioni art. 80, comma 2, lett. a)-b)-c)-d)-€)-f) 195.087,28 Da destinare a perfomance individuale:
di cui performance individuale 9.335,87 almeno 30% 9.335,87

risorse destinate alla performance

performance collettiva - eventuali pagamenti eccedenti le indennita contrattate saranno finanziate dalle

In caso di rideterminazione del fondo per adeguamento a disposizioni di legge, si variera lo
stanziamento destinato alla performance organizzativa - obiettivi peg

servizio.

La definizione dell'adeguamento del limite del fondo delle risorse decentrate ai sensi dell'articolo 33, comma
2 del d.l. 34/2020 avverra entro il 31/12/2024 in relazione all'effettiva dinamica del numero di personale in
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